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OCENA SKUTKOW REGULACJI

1. Jaki problem jest rozwigzywany?

Projekt ustawy 0 zmianie ustawy o cudzoziemcach oraz niektorych innych ustaw, zwany dalej ,,projektem ustawy”, ma na
celu:
1) wdrozenie do polskiego prawa przepisow dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1883 z dnia 20
pazdziernika 2021 r. w sprawie warunkéw wjazdu i pobytu obywateli panstw trzecich w celu zatrudnienia
w zawodzie wymagajacym wysokich kwalifikacji oraz uchylenia dyrektywy Rady 2009/50/WE (Dz. Urz. UE L
382/1 z 28.10.2021 r. str. 1), zwanej dalej ,,dyrektywa 2021/1883/UE”. Dyrektywa ta zastgpuje dyrektywe Rady
2009/50/WE z dnia 25 maja 2009 r. w sprawie warunkéw wjazdu i pobytu obywateli panstw trzecich w celu
podjecia pracy w zawodzie wymagajacym wysokich kwalifikacji (Dz. Urz. UE L 155 z 18.6.2009, str. 17), zwana
dalej ,,dyrektywa 2009/50/WE”;
e wdrozenie wyrokow Trybunatu Sprawiedliwosci Unii Europejskiej z dnia 12 listopada 2018 r. w sprawie C-233/18
Zubair Hagbin przeciwko Federaal Agentschap voor de opvang van asielzoekers, z dnia 1 sierpnia 2022 r.
w sprawie C-422/21 Ministero dell’Interno przeciwko T.O., z dnia 17 grudnia 2020 r. w sprawie C-710/19
G. M. A. przeciwko Etat belge, z dnia 1 sierpnia 2022 r. w sprawie C-279/20 Bundesrepublik Deutschland
przeciwko X.C., z dnia 22 czerwca 2023 r. w sprawie C-459/20 Staatssecretaris van Justitie en Veiligheid oraz z
dnia 30 stycznia 2024 r. w sprawie C-560/20 Landeshauptmann von Wien.

2. Rekomendowane rozwigzanie, w tym planowane narzedzia interwencji, i oczekiwany efekt

Wdrozenie do polskiego prawa przepiséw dyrektywy 2021/1883/UE

Art. 2 dyrektywy 2021/1883/UE naktada na panstwa czlonkowskie Unii Europejskiej obowigzek przyjecia rozwigzan
prawnych regulujacych kwestie wjazdu, praw oraz udzielania zezwolen pobytowych do celow zatrudnienia w zawodzie
wymagajacym wysokich kwalifikacji — Niebieskiej Karty UE, a takze warunki wjazdu i pobytu oraz prawa cztonkéw ich
rodzin. Ponadto powyzszy akt prawny reguluje kwestie mozliwosci skorzystania przez posiadacza Niebieskiej Karty UE
z mobilnosci krotkoterminowej oraz mobilnosci dlugoterminowej w innym panstwie cztonkowskim niz panstwo
czlonkowskie, ktore jako pierwsze przyznato Niebieskg Karte UE, oraz kwestie pobytu w innym panstwie cztonkowskim
cztonkoéw rodziny posiadaczy Niebieskiej Karty UE korzystajacych z mobilnosci. Wdrozenie do polskiego krajowego
porzadku prawnego przepisow dyrektywy 2021/1883/UE wymaga nastepujacych zmian w ustawie z dnia 12 grudnia 2013
r. o cudzoziemcach:

- w dziale | — Przepisy ogolne — konieczne jest wprowadzenie nowych definicji pozwalajacych na wdrozenie
przepisow dyrektywy 2021/1883/UE, jak rowniez konieczna jest zmiana niektorych definicji, ktore aktualnie pozostajg w
bezposrednim zwigzku z wdrozeniem dyrektywy 2009/50/WE. W szczegodlnosci konieczna jest zmiana brzmienia definicji
,wyzszych kwalifikacji zawodowych” (art. 3 pkt 25) na taka, ktore pozwoli objac¢ nig zardéwno kwalifikacje uzyskane
w wyniku ukonczenia studiow wyzszych (pojecie uzywane w art. 3 pkt 6), jak rowniez kwalifikacje uzyskane w wyniku
doswiadczenia zawodowego. Wprowadzono rowniez definicje mobilnosci dlugoterminowej posiadacza Niebieskiej Karty
UE oraz definicj¢ mobilnosci krétkoterminowej posiadacza Niebieskiej Karty UE,

- w dziale 1l — Szef Urzedu do Spraw Cudzoziemcoéw — konieczna jest zmiana obecnie obowigzujacego art. 22 ust.
1 pkt 8, ktéry przewiduje zadania Szefa Urzedu do Spraw Cudzoziemcdw, zwanego dalej ,,Szefem Urzedu”, polegajace na
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pemieniu funkcji krajowego punktu kontaktowego na potrzeby przyjmowania cudzoziemcow w celu wykonywania pracy
w zawodzie wymagajacym wysokich kwalifikacji. Nowe uregulowania prawne beda dotyczyly przede wszystkim kwestii
korzystania przez posiadaczy Niebieskiej Karty UE z mobilnosci dlugoterminowej oraz nowych obowigzkoéw
sprawozdawczych natozonych na Szefa Urzgdu do Spraw Cudzoziemcow wzgledem Komisji Europejskiej,

- w dziale Il — Przekraczanie granicy w Rozdziale 1 — Zasady przekraczania granicy wprowadzono rozwigzania
pozwalajace posiadaczom Niebieskiej Karty UE na skorzystanie z mobilno$ci krotkoterminowej przewidzianej przepisami
dyrektywy 2021/1883/UE oraz powrét na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej po skorzystaniu z dopuszczalnych form
mobilnosci posiadacza Niebieskiej Karty UE w innym panstwie cztonkowskim Unii Europejskie;j,

- w dziale V — Zezwolenia na pobyt czasowy — Zmiany wymagajg przepisy rozdzialu 1 — Cz¢$¢ ogdlna w zakresie
zatacznika do wniosku o udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy w celu wykonywania pracy w zawodzie wymagajacym
wysokich kwalifikacji lub zezwolenia na pobyt czasowy w celu mobilnosci dlugoterminowej posiadacza Niebieskiej Karty
UE, , jak rowniez przepisy rozdziatu: 3 — Zezwolenie na pobyt czasowy w celu wykonywania pracy w zawodzie
wymagajagcym wysokich kwalifikacji, ktérego nazwa zostata zmieniona na ,,Zezwolenie na pobyt czasowy w celu
wykonywania pracy w zawodzie wymagajacym wysokich kwalifikacji. Mobilnos¢ dlugoterminowa posiadacza Niebieskiej
Karty UE”, tak aby uwzgledni¢ rozwigzania zwigzane z tym rodzajem mobilnosci przewidziane w dyrektywie
2021/1883/UE. Projektowane przepisy zaktadajg takze szczegdlne zasady proceduralne dla postgpowania w sprawie
udzielenia zezwolenia na pobyt czasowy w celu mobilnosci dlugoterminowej posiadacza Niebieskiej Karty UE oraz
zezwolenia na pobyt czasowy w celu polaczenia si¢ z rodzing cztonkéw rodziny posiadaczy Niebieskiej Karty UE.
Projektowane przepisy przewiduja, iz decyzj¢ w sprawie udzielenia zezwolenia na pobyt czasowy w celu mobilnosci
dtugoterminowej posiadacza Niebieskiej Karty UE oraz w sprawie taczenia rodzin wydaje si¢ w terminie 30 dni, jak
wymagane jest to na mocy art. 21 ust. 9 akapit drugi i trzeci oraz art. 22 ust. 5 akapit drugi i trzeci dyrektywy 2021/1883/UE.
Skrocony zostat zatem do 10 dni termin dla czynnosci zmierzajacych do ustalenia, czy wjazd lub pobyt cudzoziemca na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej moze stanowi¢ zagrozenie dla obronnos$ci lub bezpieczenstwa panstwa, lub ochrony
bezpieczenstwa i porzadku publicznego. Niezbedna jest rowniez nowelizacja rozdziatu 8 — Zezwolenie na pobyt czasowy
dla cztonkéw rodzin obywateli Rzeczypospolitej Polskiej oraz cztonkéw rodzin cudzoziemcdw, gdyz art. 17 dyrektywy
2021/1883/UE przewiduje specjalne zasady laczenia rodzin oraz pobytu czionkéw rodziny w drugim panstwie
cztonkowskim — art. 22 ww. dyrektywy,

- w dziale VI — Zezwolenie na pobyt staty i zezwolenie na pobyt rezydenta dtugoterminowego UE w rozdziale Il
Zezwolenie na pobyt rezydenta dtugoterminowego UE wprowadzono specjalne rozwigzania pozwalajace na udzielanie
ww. zezwolenia na preferencyjnych zasadach posiadaczom Niebieskiej Karty UE,

— w dziale VII — Dokumenty wydawane cudzoziemcom — konieczne jest wprowadzenie regulacji pozwalajacych na
zamieszczanie na karcie pobytu adnotacji ,,Niebieska Karta UE”, ,,ochrona mig¢dzynarodowa przyznana przez ...
(wskazanie panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej, ktore ja przyznato) w dniu ... (data przyznania ochrony

miedzynarodowej)”, ,,Zawdd niewymieniony w zalaczniku I” oraz ,Byly posiadacz Niebieskiej Karty UE” — w
przypadkach okreslonych w art. 9 ust. 3, 41 6 oraz art. 19 dyrektywy 2021/1883/UE,
- w dziale VIl — Kontrola legalnosci pobytu cudzoziemcdw na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i zobowigzanie

cudzoziemca do powrotu — konieczne sg zmiany w rozdziale 2 — Zobowigzanie cudzoziemca do powrotu, ktore pozwola
w przypadku zobowigzywania do powrotu cudzoziemca, posiadajacego ochron¢ migdzynarodowa w innym panstwie
czlonkowskim Unii Europejskiej, ktéremu odmowiono w Rzeczypospolitej Polskiej udzielenia zezwolenia na pobyt
czasowy w celu wykonywania pracy w zawodzie wymagajacym wysokich kwalifikacji lub zezwolenia na pobyt czasowy
w celu mobilnosci dlugoterminowej posiadacza Niebieskiej Karty UE albo cofnigto mu jedno z takich zezwolen (art. 309a,
art. 315 ust. 7a i art. 318 ust. 3 pkt 3), jak rowniez ktdre pozwolg na uwzglednienie sytuacji pobytowej na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej cudzoziemca korzystajacego na nim z mobilnosci krotkoterminowej posiadacza Niebieskiej
Karty UE.

Wdrozenie do krajowego porzadku dyrektywy 2021/1883/UE wigze si¢ z przyznaniem cudzoziemcom nowych uprawnien
zwiazanych z posiadaniem Niebieskiej Karty UE. Najwazniejsze z nich zwigzane s3 z nowymi instytucjami: mobilno$ci
krotkoterminowej posiadacza Niebieskiej Karty UE oraz mobilnosci dtugoterminowej posiadacza Niebieskiej Karty UE,
ktore wprowadzaja uprawnienie dla posiadacza Niebieskiej Karty UE do przeniesienia si¢ na preferencyjnych zasadach do
drugiego panstwa cztonkowskiego UE. Dodatkowo pobyt posiadacza Niebieskiej Karty UE w innym panstwie
cztonkowskim UE w ramach ww. mobilnosci bedzie zaliczany do pobytu uprawniajgcego do uzyskania statusu rezydenta
dtugoterminowego UE. W przypadku cztonkéw rodziny cudzoziemcow korzystajacych z mobilnosci dhugoterminowej
posiadaczy Niebieskiej Karty UE beda oni mogli skorzysta¢ ze specjalnej i przyspieszonej procedury tgczenia rodzin.




Dodatkowo posiadacze Niebieskiej Karty UE uzyskaja uprawnienie do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na takich
samych zasadach jak obywatele polscy.
Projektowane przepisy naktadajg rowniez na posiadaczy Niebieskiej Karty UE nowe obowigzki informacyjne:

powiadomienie o rozpoczeciu okresu pozostawania bez zatrudnienia,

powiadomienie o zmianie podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy,

powiadomienie o zaprzestaniu spetniania wymogow udzielenia Niebieskiej Karty UE,

powiadomienie o rozpoczeciu korzystania z mobilnosci dlugoterminowej posiadacza Niebieskiej Karty UE.
Wdrozenie dyrektywy 2021/1883/UE wymaga rowniez szeregu zmian w innych niz ustawa z dnia 12 grudnia

2013 r. o cudzoziemcach ustawach, tj.:

ustawie z dnia 21 grudnia 1990 r. o zawodzie lekarza weterynarii i izbach lekarsko-weterynaryjnych (Dz. U.
2 2023 r. poz. 154);

ustawie z dnia 19 kwietnia 1991 r. o izbach aptekarskich (Dz. U. z 2021 r. poz. 1850, z p6zn. zm.);

ustawie z dnia 5 grudnia 1996 r. o zawodach lekarza i lekarza dentysty (Dz. U. z 2023 r. poz. 1516, z p6zn. zm.);
ustawie z dnia 15 grudnia 2000 r. o samorzadach zawodowych architektéw oraz inzynierow budownictwa (Dz. U.
z 2023 r. poz. 551);

ustawie z dnia 27 czerwca 2003 r. o rencie socjalnej (Dz. U. z 2023 r. poz. 2194);

ustawie z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2024 r. poz. 323);

ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2024 r. poz. 475);
ustawie z dnia 16 listopada 2006 r. o optacie skarbowej (Dz. U. z 2023 r. poz. 2111);

ustawie z dnia 1 lipca 2011 r. samorzadzie pielegniarek i potoznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 628);

ustawie z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielegniarki i potoznej (Dz. U. z 2022 r. poz. 2702, z pdzn. zm.);
ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r. o zasadach uznawania kwalifikacji zawodowych nabytych w panstwach
cztonkowskich Unii Europejskiej (Dz. U. z 2023 r. poz. 334);

ustawie z dnia 11 lutego 2016 r. 0 pomocy panstwa w wychowaniu dzieci (Dz. U. z 2024 r. poz. 421);

ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2023 r., poz. 900, z p6zn. zm.);

ustawie z dnia 6 marca 2018 r. o zasadach uczestnictwa przedsiebiorcow zagranicznych i innych oséb
zagranicznych w obrocie gospodarczym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2022 r. poz. 470);
ustawie z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2023 r. poz. 742, z p6zn. zm.);
ustawie z dnia 17 listopada 2021 r. o rodzinnym kapitale opiekunczym (Dz. U. z 2023 r. poz. 883).

Wdrozenie wyrokéw Trybunalu Sprawiedliwosci Unii Europejskiej
Wdrozenie wyrokéw Trybunatu Sprawiedliwosci Unii Europejskiej wiaze si¢ z konieczno$cig dokonania zmian w zakresie:

wyroku z dnia 12 listopada 2018 r. w sprawie C-233/18 Zubair Hagbin przeciwko Federaal Agentschap voor de
opvang van asielzoekers oraz wyroku z dnia 1 sierpnia 2022 r. w sprawie C-422/21 Ministero dell’Interno
przeciwko T.O. w przepisach ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. 0 udzielaniu cudzoziemcom ochrony na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej — poprzez uchylenie przepisow art. 76 i art. 78 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. 0
udzielaniu cudzoziemcom ochrony na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. Pierwszy z nich stanowi, ze
cudzoziemca pozbawia si¢ pomocy socjalnej, w przypadku gdy razgco narusza regulamin pobytu w o$rodku (ust.
1 pkt 1) lub zachowuje si¢ agresywnie wobec innych cudzoziemcow przebywajacych w osrodku lub personelu
osrodka (ust. 1 pkt 2), oraz pozbawia si¢ pomocy socjalnej w drodze decyzji Szefa Urzedu, ktdrej nadaje si¢ rygor
natychmiastowej wykonalno$ci. Natomiast art. 78 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o udzielaniu cudzoziemcom
ochrony na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej ma charakter stuzebny wobec art. 76, gdyz reguluje sprawy
zwigzane z przywracaniem udzielania pomocy socjalnej, ktorej cudzoziemiec zostal pozbawiony na podstawie
decyzji Szefa Urzgdu wydanej na podstawie art. 76 ust. 1 i 2 tej ustawy. Jednoczesnie proponuje si¢ wprowadzenie
regulacji przej$ciowej, zgodnie z ktora wszystkie trwajace postgpowania w sprawach uregulowanych w uchylanym
przepisie art. 76 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o udzielaniu cudzoziemcom ochrony na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, zostang umorzone, za§ w trwajacych postgpowaniach w sprawach przywrdcenia
pomocy socjalnej na podstawie art. 78 tej ustawy, nie bedzie si¢ stosowalo ograniczen wynikajacych z jej ust. 1 i
2;

wyroku z dnia 17 grudnia 2020 r. w sprawie C-710/19 G. M. A. przeciwko Etat belge W przepisach ustawy z dnia
14 lipca 2006 r. o wjezdzie na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, pobycie oraz wyjezdzie z tego terytorium
obywateli panstw cztonkowskich Unii Europejskiej i cztonkdw ich rodzin — poprzez zmiang brzmienia art. art. 15
ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 lipca 2006 r. o wjezdzie na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, pobycie oraz
wyjezdzie z tego terytorium obywateli panstw cztonkowskich Unii Europejskiej i cztonkéw ich rodzin tak, aby
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okres 6 miesigcy, w ktorym obywatel UE, ktory wjechal na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w celu
poszukiwania pracy i mogt realizowac ten cel, rozpoczynat si¢ dopiero z koncem okresu bezwarunkowego pobytu
do 3 miesiecy, przyshugujacego wszystkim obywatelom UE, bez wzgledu na cel wjazdu (przewidzianego w art. 15
ust. 1 pkt 1 ustawy). Natomiast po uptywie okresu 6 miesiecy, liczonych od konca okresu 3-miesigcznego, prawo
pobytu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej bedzie przystugiwaé obywatelowi UE bez konieczno$ci spetnienia
wymogow okreslonych w przepisach art. 16 i n. ustawy, jezeli spetni tacznie nastepujace warunki: (1) wykaze, ze
aktywnie kontynuuje poszukiwanie pracy i (2) ma rzeczywiste szanse na zatrudnienie. Po drugie, proponuje si¢
dodanie w art. 15 ustawy z dnia 14 lipca 2006 r. 0 wjezdzie na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, pobycie oraz
wyjezdzie z tego terytorium obywateli panstw cztonkowskich Unii Europejskiej i cztonkéw ich rodzin nowego ust.
la, ktory zdarzenie w postaci zarejestrowania si¢ przez obywatela UE jako osoba poszukujgca pracy we
wlasciwym powiatowym urzgdzie pracy okresli jako rozpoczgcie okresu, z ktorym mozna wigzaé, ze osoba ta
aktywnie poszukuje pracy. Stad tez zarejestrowanie si¢ w powiatowym urzgdzie pracy wyznacza¢ bedzie poczatek
przewidzianego w art. 15 ust. 1 pkt 2 ustawy okresu 6-miesigcznego. W ocenie projektodawcy zdarzenie to
powinno jednak nastgpi¢ niezwlocznie po zakonczeniu okresu 3-miesi¢cznego, w ktorym pobyt obywatela UE jest
dopuszczalny bez wzgledu na cel i warunki pobytu. Stad tez proponuje si¢, aby ustanowi¢ w nowym przepisie
art. 15 ust. 1a ustawy dwutygodniowy termin (liczony od konca okresu pobytu dopuszczalnego na podstawie art.
15 ust. 1 pkt 1 ustawy) na zarejestrowanie si¢ przez obywatela UE w powiatowym urzedzie pracy jako osoba
bezrobotna;

e wyroku dnia 1 sierpnia 2022 r. w sprawie C-279/20 Bundesrepublik Deutschland przeciwko X.C. w przepisach
ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach — poprzez dodanie regulacji ust. 3b w art. 159 ustawy z dnia 12
grudnia 2013 r. o cudzoziemcach, zgodnie z ktorg to czy dziecko cztonka rodziny rozdzielonej, ktory uzyskat status
uchodzcy lub ochrone uzupetniajaca, ktore ma uzyskaé zezwolenie na pobyt czasowy w celu polaczenia si¢ z
rodzing, jest dzieckiem matoletnim w rozumieniu art. 159 ust. 3 pkt 2 — 4 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. 0
cudzoziemcach, bedzie oceniane wedlug stanu na dzien ztozenia przez rodzica bedacego cztonkiem rodziny
rozdzielonej wniosku 0 udzielenie ochrony migdzynarodowe;j, jezeli wniosek o udzielenie zezwolenia na pobyt
czasowy W celu potgczenia si¢ z rodzing zostat ztozony przed uptywem 3 miesiecy od dnia uzyskania statusu
uchodzcy lub udzielenia ochrony uzupetniajacej przez tego cudzoziemca. Obecnie w takim przypadku istotny byt
dzien ztozenia wniosku o udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy w celu potaczenia si¢ z rodzing,

e wyroku z dnia 22 czerwca 2023 r. w sprawie C-459/20 Staatssecretaris van Justitie en Veiligheid poprzez zmiane
definicji ,,cztonka rodziny” zawartej w z art. 2 pkt 4 lit. b ustawy z dnia 14 lipca 2006 r. o wjezdzie na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, pobycie oraz wyjezdzie z tego terytorium obywateli panstw czlonkowskich Unii
Europejskiej i czlonkéw ich rodzin i rozszerzenie jej o bezposredniego wstepnego matoletniego obywatela
Rzeczypospolitej Polskiej, w przypadku spetnienia tacznie nastepujacych warunkow:

o maloletni obywatel Rzeczypospolitej Polskiej zamierza zamieszka¢ na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
na stale,

o Dbezposredni wstgpny sprawuje samodzielnie faktyczng opieke nad tym matoletnim obywatelem
Rzeczypospolitej Polskiej;

wyroku z dnia 30 stycznia 2024 r. w sprawie C-560/20 Landeshauptman von Wien poprzez zmiang art. 159 ustawy z
dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach w zakresie obejmujgcym wyktadni¢ prawa Unii Europejskiej sformutowang
we wszystkich trzech punktach sentencji ww. wyroku. Konieczne bedzie dodanie przepiséw, ktore pozwolg za cztonka
rodziny cudzoziemca, ktéremu udzielono ochrony mi¢dzynarodowej, uzna¢ takze jego rodzicéw w przypadku, kiedy
cudzoziemiec w dniu zlozenia wniosku o polaczenie z rodzing byt osobg matoletnig przebywajaca na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej bez opieki. Konieczne bgdzie takze wprowadzenie przepisow pozwalajacych na udzielenie
zezwolenia na pobyt czasowy rodzenstwu matoletniego uchodzcy, ktore z powodu powaznej choroby jest catkowicie
i trwale zalezne od pomocy rodzicow, jezeli odmowa udzielenia tego zezwolenia na pobyt prowadzitaby do
pozbawienia tego uchodzcy prawa do taczenia rodziny obejmujacego jego wstepnych. Dodatkowo w art. 159 zostanie
dodany nowy ust. 2a, ktory zwalnia z obowigzku posiada ubezpieczenia zdrowotnego oraz zrodto stabilnego i
regularnego dochodu opisane wyzej kategorie osob.

3. Jak problem zostal rozwigzany w innych krajach, w szczegélnosci krajach czlonkowskich OECD/UE?

Projekt ustawy 0 zmianie ustawy o cudzoziemcach oraz niektérych innych ustaw ma na celu wdrozenie do polskiego porzadku
dyrektywy 2021/1883/UE. Wszystkie panstwa cztonkowskie Unii Europejskiej, oprocz Irlandii i Danii, ktore nie uczestniczg
W jej przyjeciu, sg obowigzane do wdrozenia do swoich przepisow krajowych uregulowan wskazanej wyzej dyrektywy.
Z uwagi na powyzsze brak jest jeszcze szczegdtowych informacji o sposobie ich transpozycji do krajowych porzadkow
prawnych poszczegolnych krajow cztonkowskich i funkcjonowaniu tych krajowych przepisow w praktyce.




4. Podmioty, na ktore oddzialuje projekt

Grupa

Wielkos¢

Zrodto danych

Oddzialywanie

cudzoziemcy

Dane statystyczne Urzedu do
Spraw Cudzoziemcow

Liczba wnioskow o udzielenie
zezwolenia na pobyt rezydenta

dhugoterminowego UE:
2019r.—-1930
2020r.—4 335
2021r.—7 884
2022 r.—-9 377

2023 r. — 23 042.

Dane statystyczne
Urzgdu do Spraw
Cudzoziemcow

Zmiany w zakresie sposobu obliczania okresu
pobytu cudzoziemca na terytorium Polski
uprawniajgcego do udzielenia zezwolenia na
pobyt rezydenta dtugoterminowego UE.

Cudzoziemcy
ubiegajacy si¢ o
zezwolenia na
pobyt czasowy w
celu wykonywania
pracy w zawodzie
wymagajacym
wysokich
kwalifikacji

Liczba wnioskow o udzielenie
zezwolenia na pobyt czasowy w
celu wykonywania pracy w
zawodzie wymagajacym
wysokich kwalifikacji w
ubiegtych latach:

2019 r. — 2 478 wnioskow;
2020 r. — 2 412 wnioskow;
2021 r. — 4 308 wnioskow;
2022 r. — 7 129 wnioskow;
2023 r. — 9 809 wnioskow.
Biorac pod uwage liczbe
ztozonych w 2023 r. wnioskow 0
udzielenie zezwolenia na pobyt
czasowy w celu wykonywania
pracy w zawodzie wymagajacym
wysokich kwalifikacji mozna
zatozy¢, iz liczba wnioskow o
udzielenie zezwolenia na pobyt
czasowy w celu mobilnosci
dlugoterminowe;j posiadacza
Niebieskiej Karty UE bedzie
wynosita okoto 10 % ww. liczby,
zatem mozemy zalozy¢, iz
bedzie to okoto 1 000 wnioskow
rocznie.

Dane statystyczne
Urzedu do Spraw
Cudzoziemcow

Zmiany w zakresie zasad udzielania
zezwolenia na pobyt czasowy w celu
wykonywania pracy w zawodzie
wymagajacym wysokich kwalifikacji oraz
wprowadzenie nowego rodzaju zezwolenia -
zezwolenia na pobyt czasowy w celu
mobilnosci  dlugoterminowej  posiadacza
Niebieskiej Karty UE.

Cudzoziemcy
ubiegajacy si¢ o
zezwolenia na
pobyt czasowy w
celu potaczenia si¢
z rodzing

W latach poprzednich liczba
cudzoziemcOw ubiegajacych si¢
0 udzielenie zezwolenia czasowy
w celu potaczenia si¢ z rodzing
ksztattowata si¢ w sposob
nastepujacy:

2019 r. — 14 353 wnioskow;
2020 r. — 13 984 wnioskow;
2021 r. — 24 449 wnioskow;
2022 r. — 31 681 wnioskow;
2023 r. — 38 034 wnioskow;

Dane statystyczne
Urzgdu do Spraw
Cudzoziemcow

Wprowadzenie nowych uregulowan
w zakresie udzielania zezwolenia na pobyt
czasowy w celu pofaczenia si¢ z rodzing
cudzoziemcowi bedgcemu czlonkiem rodziny
cudzoziemca zamieszkujacego na terytorium
Rzeczypospolitej  Polskiej na podstawie
zezwolenia na pobyt czasowy w celu
mobilnosci  dlugoterminowej  posiadacza
Niebieskiej Karty UE oraz cztonkiem rodziny
cudzoziemca, ktoéry uzyskat status uchodzcy
lub ochrong uzupetniajaca w Polsce.

Obywatele UE, | Brak jest mozliwosci Zmiana przepisow regulujacych zasady
ktorzy wjechali na | oszacowania liczby obywateli pobytu w Polsce obywateli UE, ktorzy
terytorium UE, wobec ktorych bedg miaty wijechali na terytorium Polski w celu
Rzeczypospolitej zastosowanie przepisy regulujace poszukiwania pracy.

Polskiej w celu | zasady pobytu obywateli UE

poszukiwania poszukujacych w Polsce pracy.

pracy

wojewodowie

16 wojewodow

Ustawa z dnia 24
lipca 1998 r. 0
wprowadzeniu

Prowadzenie postepowan w pierwszej instancji
w sprawie legalizacji pobytu cudzoziemcow.
Zmiana przepisbw dotyczacych udzielania

5




zasadniczego
trojstopniowego
podziatu
terytorialnego
panstwa

zezwolenia na pobyt czasowy w celu
wykonywania pracy w zawodzie wymagajacym
wysokich kwalifikacji, zezwolenia na pobyt
czasowy w celu mobilnoéci dlugoterminowej
posiadacza Niebieskiej Karty UE.

Szef Urzedu do
Spraw
Cudzoziemcow

Ustawa z dnia 12
grudnia 2013r. 0
cudzoziemcach
Ustawa z dnia 13
czerwca 2003 r. 0
udzielaniu
cudzoziemcom
ochrony na
terytorium
Rzeczypospolitej
Polskiej

Zmiana przepisow dotyczacych udzielania
zezwolenia na pobyt czasowy w celu
wykonywania pracy w zawodzie
wymagajacym wysokich kwalifikacji,
zezwolenia na pobyt czasowy w celu
mobilnosci  dlugoterminowej  posiadacza
Niebieskiej Karty UE.

minister wlasciwy
do spraw
wewngetrznych

Ustawa z dnia 4
wrzesnia 1997 r. o
dziatach
administracji
rzadowe;j

§ 1 ust. 2 pkt 2
rozporzadzenia
Prezesa Rady
Ministréw z dnia 18
grudnia 2023 r. w
sprawie
szczegbdtowego
zakresu dzialania
Ministra Spraw
Wewngtrznych i
Administracji (Dz.
U. poz. 2708)

Koniecznos$¢ wydania aktow wykonawczych.

Centrum
Personalizacji
Dokumentow
MSWiA

Zarzadzenie Nr 19
Ministra Spraw
Wewnetrznych i
Administracji z dnia
10 czerwca 2022 r. w
sprawie nadania
statutu panstwowej
jednostce
budzetowej -
Centrum
Personalizacji
Dokumentéw
Ministerstwa Spraw
Wewnetrznych i
Administracji

Personalizacja  dokumentow  wydawanych
cudzoziemcom. Konieczno$¢ dostosowania
Systemu Personalizacji Dokumentow
Niskonaktadowych w zakresie zamieszczania
na karcie pobytu dodatkowych adnotacji w

zwigzku ze zmianami wynikajagcymi z
wdrozenia przepiséw dyrektywy
2021/1883/UE.

Straz Graniczna

- 1 Komendant Gtéwny Strazy
Granicznej

- 9 komendantow oddziatow
Strazy Granicznej
- 100 komendantow placéwek
Strazy Granicznej
- 2 komendantéw dywizjonow
Strazy Granicznej

Ustawa z dnia 12
pazdziernika 1990 r.
0 Strazy Granicznej

Kroétszy termin na przekazanie wojewodzie
przez komendanta oddziatu Strazy Granicznej,
informacji, czy wjazd cudzoziemca na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i pobyt
na tym terytorium moze stanowi¢ zagrozenie
dla obronnosci lub bezpieczenstwa panstwa
lub ochrony bezpieczenstwa i porzadku
publicznego w przypadku wnioskéw o
udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy w
celu mobilno$ci dlugoterminowej posiadacza
Niebieskiej Karty UE oraz zezwolenia na
pobyt czasowy w celu potaczenia si¢ z
rodzing.




Kontrola legalnosci pobytu cudzoziemcéw na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.
Policja - 1 Komendant Gtéwny Policji, | Ustawa z dnia 6 Krotszy termin na przekazanie wojewodzie
- 16 Komendantowi kwietnia o przez kc_)_mendanta wojewodzkiego  Policji,
Wojewodzkich Policji 1990 r. o Policji mformgcp, czy Wjazd_ _cudzoz!empa na
’ terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i pobyt
- 217 Komendantow na tym terytorium moze stanowi¢ zagrozenie
Powiatowych (Miejskich) dla obronno$ci lub bezpieczenstwa panstwa
- 1 Komendant Stoleczny Policji lub 'ochrony bezpieczenstwa i. por’za(dku
publicznego w przypadku wnioskéw o
udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy w
celu mobilno$ci dlugoterminowej posiadacza
Niebieskiej Karty UE oraz zezwolenia na
pobyt czasowy w celu potaczenia si¢ z
rodzing.
Kontrola legalnosci pobytu cudzoziemcow na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.
Agencja 1 Ustawa z dnia 24 Krotszy termin na przekazanie wojewodzie
Bezpieczenstwa maja 2002 r. przez  Szefa  Agencji  Bezpieczenstwa
Wewngtrznego 0 Agencji Wewnetrznego, informacji, czy wjazd
Bezpieczenstwa cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej
Wewngtrznego oraz | Polskiej i pobyt na tym terytorium moze
Agencji Wywiadu stanowi¢ zagrozenie dla obronnosci lub
bezpieczenstwa  panstwa lub  ochrony
bezpieczenstwa i porzadku publicznego w
przypadku wnioskdw o udzielenie zezwolenia
na pobyt czasowy w celu mobilnosci
dlugoterminowej  posiadacza  Niebieskiej
Karty UE oraz zezwolenia na pobyt czasowy
w celu potgczenia si¢ z rodzing.
podmioty - Trudno jest | Zmiany w zakresie zasad udzielenia zezwolenia
powierzajace oszacowac liczbe | na pobyt czasowy w celu wykonywania pracy
cudzoziemcom podmiotow W  zawodzie  wymagajacym  wysokich
wykonywanie powierzajacych kwalifikacji oraz zezwolenia na pobyt czasowy
pracy cudzoziemcom w celu mobilnosci dlugoterminowej posiadacza
wykonywanie pracy, | Niebieskiej Karty UE.
ktore skorzystajg z
projektowanych
rozwigzan
Gminy 2477 gmin Dane statystyczne Mozliwy wzrost dochodéw budzetow tych
Gléwnego Urzedu jednostek samorzadu terytorialnego z tytutu
Statystycznego na oplaty skarbowej za nowe zezwolenia na pobyt
dzien 1 stycznia czasowy w celu mobilnosci dlugoterminowej
2024 . posiadacza Niebieskiej Karty UE.
http://eteryt.stat.gov.
pl/eteryt/raporty/\We
bRaportZestawienie.
aspx

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikow konsultacji

Projekt ustawy zostat opracowany w resorcie spraw wewnetrznych. W celu wykonania wynikajacego z przepisow
obowigzujacego prawa obowigzku zasiegnig¢cia opinii projekt ustawy zostal przekazany do zaopiniowania nast¢pujacym
podmiotom:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7
8)
9

wojewodom;

Prokuratorowi Krajowemu;

Pierwszemu Prezesowi Sadu Najwyzszego;
Prezesowi Urzgdu Ochrony Danych Osobowych;
Przewodniczacemu Rady Dialogu Spotecznego;
Rzecznikowi Praw Obywatelskich;

Rzecznikowi Praw Dziecka;

Prezesowi Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych;
Gtownemu Inspektorowi Pracy.



http://eteryt.stat.gov.pl/eteryt/raporty/WebRaportZestawienie.aspx
http://eteryt.stat.gov.pl/eteryt/raporty/WebRaportZestawienie.aspx
http://eteryt.stat.gov.pl/eteryt/raporty/WebRaportZestawienie.aspx
http://eteryt.stat.gov.pl/eteryt/raporty/WebRaportZestawienie.aspx

Ponadto projekt zostat przekazany do konsultacji:
1) Konfederacji ,,Lewiatan”;
2) Business Centre Club — Zwigzkowi Pracodawcow;
3) Pracodawcom Rzeczypospolitej Polskiej;
4) Europejskiej Unii Matych i Srednich Przedsigbiorstw oraz Klasy Sredniej UNICORN;
5) Federacji Zwiazkoéw Pracodawcow Ochrony Zdrowia ,,Porozumienie Zielonogorskie”;
6) Ogodlnopolskiemu Porozumieniu Zwigzkéw Zawodowych;
7) Niezaleznemu Samorzagdnemu Zwigzkowi Zawodowemu ,,Solidarno$¢”;
8) Forum Zwigzkow Zawodowych;
9) Zwiazkowi Rzemiosta Polskiego
10) Helsinskiej Fundacji Praw Cztowieka;
11) Stowarzyszeniu Amnesty International;
12) Instytutowi na Rzecz Panstwa Prawa;
13) Stowarzyszeniu Interwencji Prawnej;
14) Centrum Pomocy Prawnej im. Haliny Nie¢;
15) Fundacji Panoptykon.
Projekt zostat rowniez przekazany do rozpatrzenia Komisji Wspdlnej Rzadu i Samorzadu Terytorialnego.

Projekt zostal udostepniony w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie Rzgdowego Centrum Legislacji w zaktadce
»Rzadowy Proces Legislacyjny” zgodnie z § 52 ust. 1 uchwaty nr 190 uchwaty Rady Ministrow z dnia 29 pazdziernika 2013 r.
— Regulamin pracy Rady Ministrow (M. P. z 2022 r. poz. 348) oraz stosownie do wymogdw art. 5 ustawy z dnia 7 lipca
2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. z 2017 1. poz. 248).

Konsultacje publiczne zostaly przeprowadzone w trakcie trwania uzgodnien migdzyresortowych przedmiotowego projektu
ustawy. Omowienie wynikéw konsultacji publicznych i opiniowania zostato przedstawione w Raporcie z konsultacji i
opiniowania.

6. Wplyw na sektor finansow publicznych

(ceny state z ...... r.) Skutki w okresie 10 lat od wejscia w zycie zmian [mln zt]
2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030 | 2031 | 2032 | 2033 Lacznie
Dochody ogélem
budzet panstwa
JST

pozostale jednostki (oddzielnie)

Wydatki ogolem +0.2 - - - - - : - - - 702

budzet panstwa +0.2 - - - - - - - - - +0,2

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Saldo ogoltem 0.2 . - - - - - - - - 0,2
02 ’ ) . - - - - - - -0,2

budzet panstwa

JST

pozostale jednostki (oddzielnie)

Budzet Centrum Personalizacji Dokumentow MSWiA w zakresie kosztow opracowania i
wdrozenia modyfikacji do Systemu Personalizacji Dokumentow Niskonaktadowych w zakresie
zamieszczania na karcie pobytu dodatkowych adnotacji w zwigzku ze zmianami wynikajacymi z
wdrozenia przepiséw dyrektywy 2021/1883/UE.

Zrodta finansowania
Koszty catkowite zwigzane ze wszystkimi projektowanymi zmianami zostang sfinansowane w
ramach limitow wydatkéw bedacych w dyspozycji poszczegdlnych jednostek sektora finansow
publicznych i nie beda stanowi¢ podstawy do ubiegania si¢ 0 dodatkowe $rodki na ten cel.

Dodatkowe informacje, | Wskazanie zrodet danych i przyjetych do obliczen zatozen
w tym wskazanie
zrddet danych i

Wdrozenie do polskiego prawa przepisow dyrektywy 2021/1883/UE




przyjetych do obliczen

zatozen

Projektowane w tym zakresie zmiany w ustawie z dnia 12 grudnia 2013 r. o0 cudzoziemcach oraz
w pozostatych ustawach, co do zasady, nie beda powodowaly skutkow finansowych.
Opracowanie 1 wdrozenie modyfikacji do Systemu Personalizacji Dokumentow
Niskonaktadowych w zakresie zamieszczania na karcie pobytu dodatkowych adnotacji:
»Niebieska Karta UE”, ,,ochrona mi¢dzynarodowa przyznana przez ... (wskazanie panstwa
cztonkowskiego Unii Europejskiej, ktore ja przyznato) w dniu ... (data przyznania ochrony
miedzynarodowej)”, ,,Zawod niewymieniony w zataczniku I”” oraz ,,Byly posiadacz Niebieskiej
Karty UE”, zostalo oszacowane przez Centrum Personalizacji Dokumentow MSWiA na kwote
200 000,00 zt brutto. Szacunki przeprowadzono na podstawie cen rynkowych ustug IT oraz w
oparciu o do$wiadczenia CPD MSWiA z eksploatacji tego systemu.
e Mozliwy jest wzrost dochodow budzetoéw jst z tytulu pobierania optaty skarbowej w
zwigzku z udzielaniem przez wojewodow zezwolen na pobyt czasowy, o ktorych mowa
w art. 137a (zezwolenia na pobyt czasowy w celu mobilno$ci dlugoterminowej
posiadacza Niebieskiej Karty UE). Trudno natomiast oszacowa¢ liczbe cudzoziemcow,
ktérzy beda ubiegac si¢ o przedmiotowe zezwolenie na pobyt czasowy i tym samym
okresli¢ mozliwy wzrost dochodow jst w ww. zakresie. Brak jest mozliwos$ci realnego
oszacowania liczby cudzoziemcow, ktorzy skorzystaja z rozwigzan wynikajacych z
mobilnosci dlugoterminowych posiadacza Niebieskiej Karty UE. Nalezy podkresli¢, iz
jest to nowe rozwigzanie nieobowiazujace dotychczas w prawie UE, trudno jest zatem
oszacowac, jaka liczba cudzoziemcow bedzie zainteresowana skorzystaniem z niego oraz
jakie kraje UE beda najbardziej atrakcyjne dla wysoko wykwalifikowanych
cudzoziemcow. Nie wiadomo réwniez, czy cudzoziemcy, ktoérzy dotychczas pracowali
jako wysoko wykwalifikowani specjalisci w innych panstwach UE bgda zainteresowani
podjeciem takiej pracy na terytorium Polski. Biorac jednak pod uwagg liczbg ztozonych
w 2023 1. wnioskow o udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy w celu wykonywania
pracy w zawodzie wymagajagcym wysokich kwalifikacji mozna zatozy¢, iz liczba
wnioskOw o0 udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy w celu mobilnosci
dtugoterminowej posiadacza Niebieskiej Karty UE bedzie wynosita okoto 10 % ww.
liczby, zatem mozna zatozy¢, iz bedzie to okoto 1 000 wnioskow rocznie. Nalezy jednak
podkresli¢, ze z uwagi na to, ze brak jest mozliwos$ci realnego oszacowania liczby
cudzoziemcow, ktorzy skorzystaja z rozwigzan wynikajacych z mobilnosci
dlugoterminowych posiadacza Niebieskiej Karty UE ze wzgledow omowionych
powyzej, trudno jest rowniez oszacowac skutki finansowe zwigzane z przyznaniem tej
grupie cudzoziemcoéw uprawnien wynikajacych z:ustawy z dnia 27 czerwca 2003 r. 0
rencie socjalnej;
e ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o §wiadczeniach rodzinnych;
e ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;
e ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. 0 pomocy panstwa w wychowaniu dzieci;
e ustawy z dnia 17 listopada 2021 r. o rodzinnym kapitale opiekunczym.

Tym bardziej, ze z niektorych tych uprawnien cudzoziemcy ci mogg korzysta¢ sporadycznie albo
w ogole.

Pozostate projektowane zmiany nie beda powodowaty skutkéw finansowych.

7. Wplyw na konkurencyjnos¢ gospodarki i przedsiebiorczosé, w tym funkcjonowanie przedsi¢biorcow, oraz na
rodzine, obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki
Czas w latach od wejscia w zycie zmian 0 1 2 3 5 10 Lgcznie (0-10)
W ujeciu pienigznym duze - - - - - - -
(w min zt, przedsiebi
ceny state z ...... r.) orstwa
sektor - - - - - - -
mikro-,
matych i




$rednich

przedsiebi

orstw

rodzina, - - - - - - -

obywatele

oraz

gospodarst

wa

domowe

W ujeciu niepieni¢znym duze Jak wynika z preambuty do dyrektywy 2021/1883/UE, Unia Europejska powinna

przedsigbi | dazy¢ do stworzenia atrakcyjniejszego i skuteczniejszego programu dla

orstwa pracownikéw o wysokich kwalifikacjach z panstw trzecich, obejmujgcego catg
Uni¢ Europejska. Podejscie Unii Europejskiej w zakresie przyciagania takich
pracownikow o wysokich kwalifikacjach powinno by¢ przedmiotem dalszej
harmonizacji, a gldwnym narzedziem w tym wzgledzie powinna sta¢ si¢ Niebieska
Karta UE zapewniajaca szybsze procedury, bardziej elastyczne i otwarte kryteria
przyjmowania, a takze szersze prawa, w tym tatwiejsza mobilno$¢ wewnatrz UE.
Niniejsza dyrektywa ma na celu rowniez utatwienie wewnatrzunijnej mobilnosci.
Dyrektywa tworzy jasny i przejrzysty, obejmujgcy cala Uni¢ Europejska program
przyjmowania w celu przyciagania i zatrzymywania pracownikow o wysokich
kwalifikacjach z panstw trzecich oraz sprzyjania mobilnos$ci tych pracownikow.

sektor jow.

mikro-,

matych i

$rednich

przedsigbi

orstw

rodzina, -

obywatele

oraz

gospodarst

wa

domowe

Niemierzalne - -

Dodatkowe informacie,
w tym wskazanie
zrddet danych i
przyjetych do obliczen
zalozen

Wejscie w zycie projektowanej ustawy moze mie¢ wplyw na konkurencyjnos$¢ gospodarki
i przedsigbiorczo$¢, w tym funkcjonowanie przedsigbiorcow.

Dyrektywa 2021/1883/UE ma na celu przyciggniecie oraz utrzymanie w Unii Europejskiej
pracownikéw o wysokich kwalifikacjach z panstw trzecich oraz sprzyjanie mobilnosci tych
pracownikow. Projekt zaktada wprowadzanie szczegdlnych rozwigzan prawnych majacych na celu
ulatwienie legalizacji pobytu cudzoziemcow wykonujacych w Polsce prace w zawodzie
wymagajacym wysokich kwalifikacji oraz czlonkéw ich rodzin. Uregulowania prawne moga
przyczyni¢ si¢ do wickszego zainteresowania podjeciem w Polsce pracy przez cudzoziemcdéw wysoko
wykwalifikowanym.

Wejscie w zycie projektowanej ustawy nie bedzie miato wplywu na sytuacje ekonomiczng i spoteczng
rodziny, a takze 0sob niepelnosprawnych oraz oséb starszych.

8. Zmiana obcigzen regulacyjnych (w tym obowigzkow informacyjnych) wynikajacych z projektu

X nie dotyczy

Wprowadzane sg obcigzenia poza bezwzglednie [ ] tak

wymaganymi przez UE (szczegdty w odwroconej L] n!e

tabeli zgodnosci). [ nie dotyczy

[] zmniejszenie liczby dokumentow [] zwigkszenie liczby dokumentow

] zmniejszenie liczby procedur [] zwigkszenie liczby procedur

[] skrocenie czasu na zatatwienie sprawy [] wydtuzZenie czasu na zalatwienie sprawy

[ ]inne:

[ ]inne:

Wprowadzane obcigzenia sg przystosowane do ich [ ] tak

elektronizacji.

[ ] nie
X nie dotyczy
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Komentarz:

9. Wplyw na rynek pracy

Wejscie w zycie projektowanej ustawy moze mie¢ wptyw na rynek pracy. W projekcie przewiduje si¢ dostgp do polskiego rynku
pracy nowych kategorii cudzoziemcow, przebywajacych na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w zwigzku z korzystaniem
z mobilnosci krétkoterminowej posiadacza Niebieskiej Karty UE — na podstawie odpowiedniego zezwolenia pobytowego
wydanego w innym panstwie cztonkowskim. Dostep taki przewidziany jest takze dla cudzoziemcow, ktorzy uzyskaja zezwolenie
na pobyt czasowy w celu mobilnosci dlugoterminowej posiadacza Niebieskiej Karty UE. Powyzsze zmiany moga przyczynic si¢
do redukcji niedoborow sily roboczej na polskim rynku pracy. Polska gospodarka potrzebuje dostepu do pracownikoéw
0 zréznicowanym profilu pod wzglgdem umiejetnosci i kwalifikacji - od pracownikéw wykonujacych proste czynnosci, poprzez
personel $redniego szczebla, do ekspertow w swoich dziedzinach. Zapotrzebowanie na pracownikow wysoko
wykwalifikowanych, odsetek specjalistow oraz kadry menedzerskiej wzrasta systematycznie. Zapotrzebowanie pracodawcow
wiasnie na te grupy zawodowe najbardziej jest zblizone do warunkéw jakie powinien spelni¢ posiadacz Niebieskiej karty UE.
Przewiduje si¢, ze udziat tych grup zawodowych bedzie wzrastat w kolejnych latach.

Udziat wydanych dokumentéw (zezwolen na pracg, o$wiadczen o powierzeniu wykonywania pracy oraz powiadomien
0 podjeciu wykonywania pracy) wg grup zawodowych w latach 2021-2023:

Grupa wielka zawodu 2021 2022 2023 | Razem

OPERATORZY I MONTERZY MASZYN 1 URZADZEN 15,02% | 16,23% | 15,73% | 15,63%
PRACOWNICY BIUROWI 753% | 7,88% | 10,40%| 8,48%
PRACOWNICY USLUG I SPRZEDAWCY 2,99%( 5,01%| 5,60%| 4,42%
PRACOWNICY WYKONUJACY PRACE PROSTE 45,70% | 42,36% | 40,59% | 43,11%
PRZEDSTAWICIELE WLADZ PUBLICZNYCH, WYZSI URZEDNICY I

KIEROWNICY 0,24%| 0,39%| 0,53%( 0,37%
ROBOTNICY PRZEMYSLOWI I RZEMIESLNICY 23,75% | 21,89% | 20,43% | 22,17%
ROLNICY, OGRODNICY, LESNICY I RYBACY 0,66% 0,88% 0,92% 0,81%
SPECJALISCI 1,12%( 2,38%| 2,67%| 1,99%
TECHNICY I INNY SREDNI PERSONEL 2,99%( 2,98%| 3,13%| 3,03%
SILY ZBROJNE 0,00%| 0,00%| 0,00%( 0,00%
Razem 2484058 | 2189948 [ 1907000 | 6581006

10. Wplyw na pozostale obszary

[] $rodowisko naturalne [] demografia [] informatyzacja
[] sytuacja i rozwdj regionalny [] mienie panstwowe (] zdrowie

[] sady powszechne, administracyjne | [_] inne:
lub wojskowe

Omowienie wptywu Brak wplywu

11.Planowane wykonanie przepisow aktu prawnego

Wejscie w zycie projektowane] ustawy proponuje si¢ okresli¢ na 3 miesigce od dnia ogloszenia. Takie uksztattowanie terminu
wejscia w zycie jest konieczne z uwagi na zapewnienie organom administracji publicznej czasu umozliwiajacego wlasciwe
przygotowanie si¢ do realizacji obowiazkéw wynikajacych z wprowadzanych rozwigzan prawnych.

12. W jaki sposob i kiedy nastapi ewaluacja efektow projektu oraz jakie mierniki zostana zastosowane?

Z uwagi na charakter regulacji nie ma konieczno$ci dokonywania analizy prawno-poréwnawczej w kwestii rozwigzan stosowanych
w projektowanej regulacji. Dla przedmiotowego projektu nie bedzie badana ewaluacja efektow jego wprowadzenia, a w
konsekwencji nie zostaly okre§lone mierniki efektywno$ci projektu.

13.Zalaczniki (istotne dokumenty Zrédlowe, badania, analizy itp.)

Brak.
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