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Zmiany zasad dofinansowania
pobytu dzieci w pieczy

- Zniesienie wspotfinansowania przez gminy pobytu
dzieci w pieczy zastepczej instytucjonalnej;

- zmiany zasad wspoffinansowania przez gmine
pobytu dzieci w rodzinnej pieczy zastepczej;
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Zmiany zasad dofinansowania
pobytu dzieci w pieczy

W przypadku umieszczenia dziecka w rodzinnej pieczy zastepcze;
gmina wtasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed
umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastepczej ponosi
odpowiednio wydatki, w wysokosci:

« 30% wydatkow na opieke i wychowanie dziecka — w pierwszym
roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej;

« 40% wydatkow na opieke i wychowanie dziecka — w drugim roku
pobytu dziecka w pieczy zastepczej;

* 50% wydatkow na opieke i wychowanie dziecka — w trzecim roku
| nastepnych latach pobytu dziecka w pieczy zastepcze;.
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Zmiany zasad dofinansowania
pobytu dzieci w pieczy

W przypadku powrotu dziecka umieszczonego

w rodzinie zastepczej albo rodzinnym domu dziecka

do rodziny przed uptywem roku od dnia umieszczenia
dziecka w pieczy zastepczej oraz jezeli dziecko w okresie
3 lat nie zostanie ponownie umieszczone w pieczy
zastepczej — powiat zwraca gminie 20% wydatkow
poniesionych na opieke | wychowanie dziecka do dnia
powrotu dziecka do rodziny.
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Zmiany zasad dofinansowania
pobytu dzieci w pieczy

W przypadku gdy po uptywie roku od dnia
umieszczenia dziecka w pieczy zastepczej

nie nastgpi powrot dziecka umieszczonego

W rodzinie zastepczej lub rodzinnym domu dziecka
do rodziny, gmina obowigzana jest do poniesienia
jednorazowo, 10% wydatkow poniesionych na
dziecko w roku poprzednim.
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Przepis przejsciowy

« Do finansowania przez powiat i gmine pobytu dzieci
umieszczonych w pieczy zastepczej do dnia 31 grudnia 2019 r.
stosuje sie przepisy dotychczasowe.

* W przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zastepczej albo
rodzinnym domu dziecka od dnia 1 stycznia 2020 r.
do dnia 31 grudnia 2020 r. gmina wtasciwa ze wzgledu na miejsce
zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy
W pieczy zastepczej ponosi w tym okresie odpowiednio wydatki,
0 ktérych mowa w art. 191 ust. 1 pkt 1 ustawy zmienianej
w art. 1 w brzmieniu dotychczasowym, w wysokosci 20%
wydatkow na opieke i wychowanie dziecka. Przepisy art. 191
ust. 1-4 1 7 ustawy zmienianej w art. 1 w brzmieniu
dotychczasowym stosuje sie odpowiednio.
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Przepis przejsciowy

« W przypadku umieszczenia dziecka w placowce opiekunczo-
wychowawczej, regionalnej placowce opiekunczo-terapeutycznej
albo interwencyjnym osrodku preadopcyjnym od dnia 1 stycznia
2020 r. do dnia 31 grudnia 2020 r. gmina wtasciwa ze wzgledu na
miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz
pierwszy w pieczy zastepczej ponosi w tym okresie odpowiednio
wydatki, o ktorych mowa w art. 191 ust. 1 — 91 — pkt 2 ustawy
zmienianej w art. 1 w brzmieniu dotychczasowym, w wysokosci
5% wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka. Przepisy art. 191
ust. 1-4 1 7 ustawy zmienianej w art. 1 w brzmieniu
dotychczasowym stosuje sie odpowiednio.
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Zmiany umow z rodzinami
zastepczymi i prowadzacymi
rodzinne domy dziecka

 Umowe zawiera sie na czas nieoznaczony;,

« Zmiany w zakresie doprecyzowania kosztow
podlegajgcych refundacji kosztow biezgcej
konserwacii;
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Przepis dostosowujacy

Umowy o utworzenie lub petnienie funkcji rodziny zastepczej
zawodowe| lub umowy o utworzenie lub prowadzenie rodzinnego
domu dziecka zawarte na czas okreslony stajg sie umowami
zawartymi na czas nieokreslony. Strony umow o utworzenie rodziny
zastepczej zawodowej, strony umow o petnienie funkcji rodziny
zastepczej zawodowej, strony umow o utworzenie rodzinnego domu
dziecka oraz strony umow o prowadzenie rodzinnego domu dziecka
sg obowigzane, w terminie 3 miesiecy od dnia wejscia w zycie
niniejszej ustawy, dostosowac zapisy tych umow do przepisow
odpowiednio art. 54 ust. 3 pkt 9, 12ai 14 i art. 62 ust. 2 pkt 7, 11, 14
| 15 ustawy zmienianej w art. 1 w brzmieniu nadanym niniejszg
ustawag.
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Wynagrodzenia
art. 85 ust. 112

« Rodzinie zastepczej zawodowej oraz prowadzgcemu rodzinny
dom dziecka przystuguje miesieczne wynagrodzenie nie nizsze
niz kwota minimalnego wynagrodzenia za prace, o ktorym mowa
w ustawie z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za prace (Dz. U. z 2017 r. poz. 847 oraz z 2018 r.
poz. 650).

* Rodzinie zastepczej zawodowej petnigcej funkcje pogotowia
rodzinnego przystuguje miesieczne wynagrodzenie nie nizsze niz
124% kwoty minimalnego wynagrodzenia za prace, o ktorym
mowa w ustawie z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za prace.”
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Przepis dostosowujacy

* Przepisy art. 85 ust. 11 2 ustawy zmienianej w art. 1
w brzmieniu nadanym niniejszg ustawg majg
zastosowanie do rodzin zastepczych zawodowych
| prowadzgcych rodzinne domy dziecka, poczgwszy
od dnia wejscia w zycie niniejsze] ustawy.
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Zasada zachowania formy
pisemne]

Wprowadzenie zasady zachowania fory pisemnej w postaci papierowej lub elektronicznej,
ze szczegotowym uzasadnieniem przyczyn w nastepujgcych przypadkach:

« odmowa ustanowienia rodziny wspierajgcej;

« wydanie negatywnej wstepnej kwalifikacji (tutaj dodatkowo z ewentualnym wskazaniem
obszaréw wymagajgcych poprawy, z jednoczesnym pouczeniem strony o przystugujgcym
prawie wniesienia do sgdu administracyjnego skargi);

« odmowa wydania zaswiadczenia kwalifikacyjnego (tutaj dodatkowo z ewentualnym
wskazaniem obszaréw wymagajgcych poprawy, z jednoczesnym pouczeniem strony
0 przystugujgcym prawie wniesienia do sgdu administracyjnego skargi); + patrz réwniez
przepis przejsciowy art. 27.

« odmowa zawarcia umowy z rodzing zastepczg niezawodowg spetniajgcg warunki do
petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej/rodzinnego domu dziecka, posiadajgca
pozytywng opinie koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej;

« odmowa przyznania pomocy w formie zatrudnienia osoby do pomocy przy sprawowaniu

opieki nad dzie¢mi i przy pracach gospodarskich;
—
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Rejestr elektroniczny
art. 38c—-38e

wykaz dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej oraz osob, ktore osiggnety petnoletnosc¢
przebywajgc w pieczy zastepczej, o ktorych mowa w art. 37 ust. 2, z podziatem na dzieci

| 0soby umieszczone albo przebywajgce w poszczegolnych formach rodzinnej pieczy
zastepczej oraz poszczegolnych formach instytucjonalnej pieczy zastepczej;

wykaz osob posiadajgcych pozytywng wstepng kwalifikacje do petnienia funkcji rodziny
zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka;

wykaz kandydatéw zakwalifikowanych do petnienia funkciji rodziny zastepczej lub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka,;

wykaz rodzin zastepczych z podziatem na rodziny zastepcze spokrewnione, niezawodowe
albo zawodowe,;

wykaz rodzinnych domow dziecka;

wykaz placéwek opiekunczo-wychowawczych, regionalnych placéwek opiekunczo-

terapeutycznych oraz interwencyjnych osrodkéw preadopcyjnych;
—
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Rejestr elektroniczny
art. 38c—-38e

« Dane do rejestru wprowadza sie i aktualizuje niezwtocznie po powzieciu
informacji wymagajgcych wpisu lub aktualizaciji;

« Administrator danych osobowych dokonuje co najmniej raz na rok przegladu
danych osobowych i niezwtocznie po dokonaniu przeglgdu usuwa dane
osobowe, ktérych przetwarzanie nie jest uzasadnione, w szczegolnosci dane
0sOb, ktore nie petnig juz funkcji rodzin zastepczych, rodzinnych domoéw dziecka,
prowadzgcych placéwke opiekunczo-wychowawczg typu rodzinnego oraz osob,
ktore zrezygnowaty z checi petnienia wskazanych funkcji, a takze dzieci i osob,
ktore nie sg juz objete systemem pieczy zastepczej.

» Minister wlasciwy do spraw rodziny zapewnia system teleinformatyczny stuzgcy
do realizacji ustawy przez tego ministra, staroste, organizatora rodzinnej pieczy
zastepczej, marszatka wojewddztwa, wojewode i sgd - umozliwiajgcy
prowadzenie rejestru i udostepnianie danych z tego rejestru.

—
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Plan pracy z rodzing
| dzieckiem

* Projekt wprowadza zmiane polegajaca na potgczniu planu pracy z rodzing i planu pomocy dziecku
| utworzeniu dokumentu — planu pracy z rodzing i dzieckiem. Zmiana ta ma na celu wypracowanie
rodzaju dokumentacji, ktora bedzie spdjnym dokumentem odnoszgcym sie zarowno do dziatan
wspierajgcych rodzine, jak réwniez skierowanych na pomoc dziecku umieszczonemu w pieczy
zastepcze,.

* Plan pracy z rodzing i dzieckiem, zgodnie z projektem, co do zasady bedzie opracowywat i realizowat
asystent rodziny we wspotpracy z cztonkami rodziny i w konsultacji z pracownikiem socjalnym,
kierownikiem placowki wsparcia dziennego, o ile dziecko z niej korzysta, oraz w przypadku
umieszczenia dziecka w pieczy zastepczej we wspotpracy odpowiednio z koordynatorem rodzinnej
pieczy zastepczej, osobami sprawujgcymi rodzinng piecze zastepczg, wychowawca kierujgcym
procesem opiekunczo-wychowawczym w placéwce opiekunczo-wychowawczej, wychowawcg
kierujgcym procesem opiekunczo-wychowawczym w regionalnej placowce opiekunczo-terapeutycznej
lub wychowawcg kierujgcym procesem opiekunczo-wychowawczym w interwencyjnym osrodku
preadopcyjnym oraz z dyrektorem placowki opiekunczo-wychowawczej, dyrektorem regionalnej
placowki opiekunczo-terapeutycznej lub dyrektorem interwencyjnego osrodka preadopcyjnego.

+ W przypadku umieszczenia dziecka w pieczy zastepczej wojt bedzie musiat porozumiec sie
odpowiednio ze starostg lub marszatkiem wojewodztwa w celu zainicjowania wspotpracy w zakresie
opracowania, realizacji i modyfikacji planéw pracy z rodzing i dzieckiem.

—
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Przepis przejsciowy

W terminie 6 miesiecy od dnia wejscia w zycie ustawy asystent
rodziny lub odpowiednio pracownik socjalny sg obowigzani
opracowac i wdrozy¢ plan pracy z rodzing i dzieckiem oraz,

w przypadku umieszczenia dziecka w pieczy zastepczej, woijt
porozumiewa sie odpowiednio ze starostg lub marszatkiem
wojewddztwa w celu zainicjowania wspotpracy w zakresie
opracowania, realizacji i modyfikacji plandéw pracy z rodzing

| dzieckiem.

Do dnia opracowania i wdrozenia w odniesieniu do danego dziecka
| jego rodziny, planu pracy z rodzing i dzieckiem, plan pracy

Z rodzing oraz plan pomocy dziecku, w odniesieniu do tego dziecka
| jego rodziny, realizowane sg na podstawie przepisow ustawy

w brzmieniu dotychczasowym.
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Dalszy pobyt po osiggnieciu
petnoletnosci — zmiana art. 37

W ust. 2 zmiana katalogu form ksztatcenia oraz zniesienie podziatu na
osoby petnosprawne i legitymujgce sie orzeczeniem
0 niepetnosprawnosci. Katalog form, w ktérych kontynuowana jest nauka

w szkole;
w uczelni;
u pracodawcy w celu przygotowania zawodowego;

na kursach, jezeli ich ukonczenie jest zgodne z indywidualnym
programem usamodzielnienia;

na kursach i innych formach ksztatcenia prowadzonych przez
Ochotnicze Hufce Pracy, jezeli ich ukonczenie jest zgodne
z indywidualnym programem usamodzielnienia.

—
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Powrot do rodziny/placowki
PO osiggnieciu petnoletnosci
— zmiana art. 37

« W szczegolnie uzasadnionych przypadkach osoba, ktéra po osiggnieciu
petnoletnosci w pieczy zastepczej: 1) opuscita dotychczasowg rodzine
zastepczg, rodzinny dom dziecka, placéwke opiekunczo-wychowawczg albo
regionalng placowke opiekunczo-terapeutyczng, 2) pozostata w dotychczasowe;
rodzinie zastepczej, rodzinnym domu dziecka, placowce opiekunczo-
wychowawczej albo regionalnej placowce opiekunczo-terapeutycznej,

a nastepnie opuscita dotychczasowg rodzine zastepcza, rodzinny dom dziecka,
placéwke opiekunczo-wychowawczg albo regionalng placowke opiekunczo-
terapeutyczng — moze powrdcic, o ile spetnia wymagania do dotychczasowej
rodziny zastepczej, rodzinnego domu dziecka, placowki opiekunczo-
wychowawczej albo regionalnej placowki opiekunczo-terapeutycznej za zgoda
starosty oraz odpowiednio rodziny zastepczej, prowadzgcego rodzinny dom
dziecka, dyrektora placowki opiekunczo-wychowawczej albo dyrektora
regionalnej placowki opiekunczo-terapeutyczne,.

—
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Usamodzielnianie

Mozliwosc¢ przyznania pomocy na usamodzielnienie i pomocy na
zagospodarowanie osobie, o ktorej mowa w art. 37 ust. 2;

Zrownanie okresOw przebywania w pieczy przy przyznawaniu pomocy na
kontynuowanie nauki, na usamodzielnienie oraz na zagospodarowanie;

Szczegotowe okreslenie sktadowych indywidualnego programu
usamodzielnienia;

Wskazanie obowigzkow opiekuna usamodzielniania;

Zmiana indywidualnego programu usamodzielnienia w przypadku zawieszenia
pomocy;

Mozliwos¢ przyznania pomocy na zagospodarowanie w ratach (na wniosek
osoby);

Wspodtpraca z OHP;

—
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Usamodzielnianie

Zmiana wysokosci pomocy nha usamodzielnienie:

* nie mniej niz 6939 zt — jezeli osoba usamodzielniana
przebywata w pieczy zastepczej przez okres powyzej 3 lat;

* nie mniej niz 3470 zt — jezeli osoba usamodzielniana
przebywata w pieczy zastepczej przez okres od 2 do 3 lat;

* nie mniej niz 1735 zt — jezeli osoba usamodzielniana
przebywata w pieczy zastepczej przez okres ponizej 2 lat,
nie krocej jednak niz przez okres roku;

—
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Przepis przejsciowy

W sprawach z wniosku o przyznanie pomocy dla osob usamodzielnianych ztozonych
I nierozpatrzonych przed dniem wejscia w zycie niniejszej ustawy stosuje sie przepisy nowe.

Osoby usamodzielniane, ktérym odmowiono prawa do pomocy na usamodzielnienie lub pomocy
na zagospodarowanie z powodu niespetniania wymogu przebywania w pieczy zastepczej przez
okres okreslony w art. 141 ustawy zmienianej w art. 1 w brzmieniu dotychczasowym, nabywajg
prawo do pomocy na usamodzielnienie i pomocy na zagospodarowanie, jezeli:

1) w stosunku do tych oséb nie zostata dokonana ocena kohcowa procesu usamodzielnienia,
o ktorej mowa w art. 145 ust. 7 ustawy zmienianej w art. oraz

2) spetniajg warunki uprawniajgce do nabycia prawa do pomocy na usamodzielnienie lub pomocy
na zagospodarowanie okreslone w ustawie zmienianej w art. 1 w brzmieniu nadanym niniejszg
ustawa.

Pomoc na kontynuowanie nauki otrzymujg osoby usamodzielniane, ktére kontynuujg nauke po dniu
wejscia w zycie ustawy, w przypadku gdy nie spetniaty wymogu przebywania w pieczy zastepcze;
przez okres okreslony w art. 141 ustawy.

Do indywidualnych programoéow usamodzielnienia opracowanych przed dniem wejscia w zycie .

niniejszej ustawy, stosuje sie przepisy dotychczasowe. WWw.zpp.p! ‘ —l
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Koordynator

« Zmniejszenie wymagan w zakresie wyksztatcenia
wobec kandydatow na koordynatorow (wystarczy
posiadanie wyksztatcenia wyzszego na dowolnym
kierunku) przy jednoczesnym dodaniu warunku
dawania rekojmi nalezytej realizacji zadan
koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej;

« Koordynatorowi bedzie mogta by¢ wydawana
legitymacja stuzbowa;

—
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Dziekuje za uwage

Warszawa, 21 listopada 2018 r.



