ZARZAD

PREZES

Andrzej Ptonka

POWIAT BIELSKI (woj. $lgskie)
WICEPREZESI

Tadeusz Chrzan
POWIAT JAROSLAWSKI

Jan Grabkowski
POWIAT POZNANSKI

Jerzy Kolarz
POWIAT BUSKI

Adam Krzyszton
POWIAT £ANCUCKI

Krzysztof Mackiewicz
POWIAT WABRZESKI

Marian Niemirski
POWIAT PRZYSUSKI

Stawomir Snarski
POWIAT BIELSKI (woj. podlaskie)

Zbigniew Szumski i
POWIAT SWIEBODZINSKI
CZLONKOWIE

Mirostaw Czapla
POWIAT MALBORSKI

Jarostaw Dudkowiak
POWIAT GLOGOWSKI

Ewa Janczar
MIASTO NA PRAWACH POWIATU
m.st. WARSZAWA

Jozef Matysiak
POWIAT RAWSKI

Andrzej Nowicki
POWIAT PISKI

Wojciech Patka
POWIAT KRAKOWSKI

Andrzej Potgpa
POWIAT BRZESKI

Joanna Potocka-Rak
POWIAT CIECHANOWSKI

Dariusz Szustek
POWIAT LUKOWSKI

Tomasz Tamborski
POWIAT KOLOBRZESKI

Matgorzata Tudaj .
POWIAT KEDZIERZYNSKO-KOZIELSKI

Mirostaw Walicki .
POWIAT GARWOLINSKI
KOMISJA REWIZYJNA
PRZEWODNICZACY

Jozef Swaczyna
POWIAT STRZELECKI

Z-CA PRZEWODNICZACEGO

Andrzej Szymanek
POWIAT WIERUSZOWSKI

CZLONKOWIE

Zdzistaw Brezden
POWIAT OLAWSKI

Andrzej Ciotek
POWIAT GOLDAPSKI

Zdzistaw Gamanski
POWIAT CHELMINSKI

Krzysztof Nosal
POWIAT KALISKI

Andrzej Opala
POWIAT £ODZKI WSCHODNI

Waldemar Trelka
POWIAT RADOMSKI

Bogdan Zielinski
POWIAT WYSOKOMAZOWIECKI

DYREKTOR BIURA

Rudolf Borusiewicz
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Or.A.0713/2801/21 Warszawa, 23 listopada 2021 roku

Szanowny Pan

Pawet Szefernaker

Sekretarz Stanu

w Ministerstwie Spraw Wewnetrznych i Administraciji

Wspétprzewodniczacy KWRIST

Szanowny Pan

Krzysztof lwaniuk

Wjt Gminy Terespol

Zwigzek Gmin Wiejskich RP
Wspodtprzewodniczagcy KWRIST

Szanowni Panowie Wspotprzewodniczgcy,

zwracam sie z wnioskiem o wprowadzenie do porzgdku najblizszego
posiedzenia Komisji Wspolnej Rzgdu i Samorzgdu Terytorialnego, w sprawach
réznych tematu dotyczgcego zasad stosowania art. 18 ustawy z dnia 17 wrzesnia
2021 r. o zmianie ustawy o wynagrodzeniu osdb zajmujgcych kierownicze
stanowiska panstwowe oraz niektorych innych ustaw, w odniesieniu do
mozliwosci wyptaty pracownikom zatrudnionym na podstawie wyboru podwyzek

wynagrodzen z wyréwnaniem od 1 sierpnia 2021 r.

Pierwotny projekt nowego rozporzadzenia w sprawie wynagradzania

pracownikdw samorzadowych zawierat §13, w ktéorym wskazano,

ze ,maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego oraz maksymalny poziom
dodatku funkcyjnego okre$lone w zatgczniku nr 1 do niniejszego rozporzgdzenia
majg zastosowanie do wynagrodzen naleznych od dnia 1 sierpnia 2021 r.”
z 22 wrze$nia 2021 r.

(projekt w wersji dostepny na stronie RCL.

W ostatecznej wersji projektu rozporzadzenia z tego =zapisu jednak

zrezygnowano. Jak wskazano na posiedzeniu Zespotu ds. Administracji
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Publicznej Komisji Wspodlnej Rzadu i Samorzadu Terytorialnego, stato sie tak po sugestiach Rzgdowego
Centrum Legislacji, w opinii ktérego wystarczajgcym w tym zakresie miat byé wiasnie art. 18 ustawy
nowelizujgcej. W uzasadnieniu projektu w wersji skierowanej do przyjecia przez Rade Ministrow znalazt sie
za to zapis, ze cyt. ,proponuje sie, aby projektowane rozporzgdzenie weszto w zycie z dniem 1 listopada
2021 r., {j. z datg wejScia w zycie ustawy z dnia 17 wrze$nia 2021 r. 0 zmianie ustawy o wynagrodzeniu 0s6b
zajmujgcych kierownicze stanowiska parnstwowe oraz niektérych innych ustaw. Termin wejScia w Zycie
rozporzgdzenia nie narusza praw 0sob, do ktorych jest kierowane, ani zasad demokratycznego panstwa
prawnego. W mys$l art. 18 ustawy z dnia 17 wrzesnia 2021 r. 0 zmianie ustawy o wynagrodzeniu 0séb
zajmujgcych kierownicze stanowiska panstwowe oraz niektorych innych ustaw przepisy ustaw zmienianych
w art. 1, art. 2, art. 4-6, art. 11 (dotyczgcym ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych, upowazniajgcej do wydania projektowanego rozporzgdzenia) i art. 12 w brzmieniu
znowelizowanym majg zastosowanie do ustalania wysokoSci wynagrodzen, diet i uposazen naleznych od
dnia 1 sierpnia 2021 r. W zwiazku z powyzszym wynagrodzenia osob zatrudnionych na podstawie

wyboru okreslone w rozporzadzeniu beda mialy zastosowanie od dnia 1 sierpnia 2021 r.”.

Tymczasem Wojewoda Swietokrzyski w piémie z dnia z 18 listopada 2021 r. Znak: PNK.1.020.46.2021
przedstawit odmienng opinie wskazujgc m.in., ze cyt. ,w ocenie organu nadzoru przepis art. 18 ustawy
nowelizujgcej nie zawiera upowaznienia do stosowania przepisow Rozporzgadzenia Rady Ministrow z dnia
25 pazdziernika 2021 roku w sprawie wynagradzania pracownikow samorzgdowych (Dz. U. 2021, poz. 1960)
w celu ustalenia wysokosci wynagrodzen, diet, i uposazen naleznych za okres od dnia 1 sierpnia 2021 roku
do dnia 31 pazdziernika 2021 roku, tj. za okres przed dniem wejScia w zycie rozporzadzenia. Rowniez
w treSci samego rozporzgdzenia nie przewidziano mozliwosci stosowania jego przepisow do ustalania
wysokosci wynagrodzen, diet lub uposazenn pracownikbw samorzgdowych naleznych przed dniem
1 listopada 2021 roku. W aktualnym stanie prawnym wysoko$¢ przedmiotowych wynagrodzen, diet
i uposazen powinna zostac ustalona w oparciu o przepisy Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 15 maja
2018 roku w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzgdowych (Dz. U. 2018, poz. 936 ze zm.), ktore to
rozporzgdzenie, zgodnie z regulacjg § 32 ust. 2 Rozporzgdzenia Prezesa Rady Ministréow z dnia 20 czerwca
2002 roku w sprawie ,Zasad techniki prawodawczej” (Dz. U. 2016, poz. 283), utracito moc z dniem wejscia
w zycie przepisu art. 11 pkt 1 ustawy nowelizujgcej, tj. z dniem 1 listopada 2021 roku, i rowniez z tym dniem
zostato zastgpione przez Rozporzgdzenie Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 roku.”. Wojewoda
wskazat rowniez, ze w tresci nowego rozporzgdzenia o wynagradzaniu pracownikéw samorzgdowych cyt.
.hie przewidziano mozliwosci stosowania jego przepiséw do ustalania wysoko$ci wynagrodzen, diet lub
uposazen pracownikéw samorzgdowych naleznych przed dniem 1 listopada 2021 roku.”. Tres¢ tego pisma

przesytamy w zatgczeniu.

W zwigzku z powyzszym zwracamy sie o przedyskutowanie tej kwestii i ewentualne podjecie dalszych
dziatah poprzez bgdz zmiane rozporzgdzenia w sprawie wynagradzania pracownikow samorzgdowych

poprzez wprowadzenie przepisu, ktéry usunie watpliwosci prawne jakie zasygnalizowat w powyzszym pismie
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jeden z organoéw nadzoru, bgdz skierowanie przez ministerstwo odpowiedzialne za przygotowanie projektu
rozporzadzenia interpretacji prawnej dotyczgcej mozliwosci wprowadzenia podwyzek z mocg wsteczng od

1 sierpnia 2021 r., co wynikato z uzasadnienia do projektu rozporzgdzenia przyjetego przez Rade Ministrow.

Z powazaniem




