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stanowisko
Konwentu Powiatów Woj ew ództw a Lubelskiego

w sprawie finansowania świadczeń szpitalnych i elasĘcznego
kształtowania kontraktów z l{Fz

Lublin, 07 października 2025r.

Starostowie Wojewodztwa Lubelskiego, działając w trosce o bezpieczeństwo

zdrowotne mieszkańców oraz stabilność finansową szpitali powiatowych,

przedstawiają stanowisko dotyczące zasad finansowania świadczeń medycznych

i polityki kontraktowej Narodowego Funduszu Zdrowia.

Szpitale powiatowe ratuląc zdrowie i życie pacjentow udzielają świadczeń

medycznych, które przek aczają zaw arte w umow ach z NFZ limity.

I. Ządamy, by NFZ terminowo płacił szpitalom za v,tw. nadwykonania 100% ich

wartości. Brak pełnej zapłaty za udzielonę przez szpitale świadczenia prowadzi do

narastania deficytów i zagraża ich pĘnności finansowej.

2. Domagamy się wprowadzenia mechanizmu zwiększania przez NFZ kontraktów

zawieranych ze szpitalami o wysokość wykonanych przez dany szpital nadwykonań

w roku poprzednim.

3. Postulujemy o wprowadzenie systemowych rozwiązań pozwalających na to, by

szpitale, które podejmuj ą dzińania restrukturyzacyjne - np. zmniejszanie liczby

łóżek oddzińu, likwidacj a oddziału - mogły przenieść zakontraktowane środki na

inne formy opieki medycznej odpowiad ające bieżącym potrzebom lokalnej
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społeczności (np. inne oddziaĘ szpitala, oddziĄ opieki dfugoterminowej, hospicja

czy rehabilitacja).

4. Rosnące koszty pracy, energii, leków i materiałów medycznych sprawiEą, że

szpitale nie są w stanie samodzielnie absorbowaó tych dodatkowych obciqżeń

fi nansowy ch bez mechanizmów wsparcia.

5. Ządamy czasowego zawieszęnia obowiązywania przepisów ustawy z dnia

8 czerwla 20I7r. o sposobie ustalania najniższego wynagrodzenia zasadniczego

niektórych pracowników zatrudnionych w podmiotach leczniczych, zmienionej

ustawą z dnia 26 maja 2022r.,do czasu wypracowania nowych, zrównowazonych

mechanizmów finansowania podmiotów leczniczych. Cel ustawy, cryIi poprawa

sytuacji płacowej pracowników ochrony zdrowia został w znacznej mierze

osiągnięty. Wynagrodzenia personelu medycznego wzrosĘ w ostatnich latach

w sposób istotny. Jednocześnie mech anizmy finansowania systemu ochrony zdrowia

nie zostĄ dostosowane do tempa wzrostu kosztów wynikających z ustawy. Koszty

wzrostu tych wynagrodzeh (na poziomie ok. I4oń w 2025r.), które szpitale muszą

ponosić same, poniewaz nie otrzymują na nie środków, są duzym obciązeniem dla

szpitali powiatowych, powodują ich narastające zadłużenia. Postulujemy

o zainicjowanie prac legislacyjnych zmierzających do powiązania wzrostu

wynagrodzeń z realnym poziomem finansowania świadczeń przęz Narodowy

Fundusz Zdrowia oraz środków przekazywanych ptzez budżet Państwa.

Wynagrodzenia przyznawane na takim poziomie pracownikom słuzby zdrowia są

przez inne grupy zawodowe odbierane jako brak równego traktowania pracowników

- np. w przypadku pracowników administracji rządowej wzrost ten wyniósł zaledwie

sYo.
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PodkreŚlamy, że zawieszenie stosowania przepisów ww. ustawy nie jest postulatem

zmierzającym do ograniczenia wynagrodzeń pracowników ochrony zdrowia,Iecz do

ustabilizowania sytuacji finansowej szpitali i zapewnienia im mozliwości dalszego

funkcj onowania bez ry zyka niewypłacalności.

Przewodn iczący Konwentu

Stanowisko otrzymują:

1. Donald Tusk - Pręmier Rzeczypospolitej Polskiej
ż. Jolanta Sobierańska - Grenda - Minister Zdtowia
3. Krzysztof Komorski - Wojewoda Lubelski
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