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Zwiazku Powiatow Polskich
Kotobrzeg, 11 maja 2017 r.

w sprawie opieki pielegniarskiej w domach pomocy spotecznej

Zwigzek Powiatow Polskich apeluje o zmiane regulacji prawnych w kierunku gwaran-
tujacym pensjonariuszom domow pomocy spotecznej wiasciwy poziom opieki
pielegniarskiej. W domach pomocy spotecznej, pomimo iz sq placowkami opiekunczymi
i nie posiadajg uprawnien do udzielania $wiadczen opieki zdrowotnej, opieka
zdrowotna jest tam koniecznoscig. Wielu z mieszkancéw DPS-6w to osoby chore
i niesamodzielne, czesto wymagajace intensywnych zabiegow pielegnacyjnych.
Sytuacja zdrowotna pensjonariuszy z reguty ma charakter trwaty, co oznacza, ze
czasowe umieszczanie tych oséb w zaktadach opiekunczo-leczniczych nie jest realnym
rozwigzaniem problemu koniecznosci zapewnienia wtasciwej opieki pielegniarskiej.

Jednostki samorzadu terytorialnego podejmujg ogromny trud finansowy by zapewnic
mieszkancom doméw jak najlepsza opieke, jednak z uwagi na ograniczone mozliwosci
ogromnym problemem jest zapewnienie $rodkéw na podwyzszenie wynagrodzen
personelu medycznego. Status pielegniarek zatrudnionych w domach pomocy
spotecznej jest zdecydowanie odmienny od statusu pielegniarek pracujacych
w podmiotach leczniczych. Ich wynagrodzenia nie podlegajg finansowaniu ze $rodkéw
Narodowego Funduszu Zdrowia, skutkiem czego nie zostaty one objete systemem
podwyzek przewidzianych w Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia w sprawie ogdlnych
warunkow umow o udzielanie swiadczen opieki zdrowotnej. Pielegniarki zatrudnione
w domach pomocy spotecznej nie beda rowniez objete projektowanymi przepisami
ustawy o sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia zasadniczego pracownikow
wykonujacych zawody medyczne zatrudnionych w podmiotach leczniczych. Zwracamy
uwage, ze zakres obowigzkéw i odpowiedzialnosci pielegniarek zatrudnionych
w domach pomocy spotecznej jest niejednokrotnie wiekszy niz pielegniarek zatrud-
nionych w podmiotach leczniczych. Nieréwnosci ptacowe prowadzg do sytuacii,
w ktorej wykwalifikowana kadra pielegniarska rezygnuje z pracy w domach pomocy
spotecznej, co w praktyce pogarsza sytuacje mieszkancow tych domow.

Obecnie toczg sie prace nad ustawg o Narodowej Stuzbie Zdrowia. Przypominamy, ze
zgodnie z art. 68 ust. 3 Konstytucji RP wtadze publiczne sg obowigzane do zapewnienia
szczegdlnej opieki m.in. osobom niepetnosprawnym i osobom w podesztym wieku.



Zgodnie z zapowiedziami planowane jest zwiekszenie naktadow na finansowanie
Swiadczen opieki zdrowotnej. W zwigzku z powyzszym zwracamy, sie z apelem do
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej oraz do Ministra Zdrowia o wypracowanie
- W porozumieniu z jednostkami samorzadu terytorialnego oraz samorzadem
zawodowym pielegniarek - rozwigzania, ktére pozwoli na finansowanie personelu
medycznego zatrudnionego w domach pomocy spotecznej ze srodkéw dedykowanych
finansowaniu $Swiadczen opieki zdrowotnej.
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