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Informacja o projekcie:

Tytut Projekt ustawy o zmianie ustawy — Karta Nauczyciela oraz o zmianie niektérych innych ustaw
Autor Ministerstwo Edukacji Narodowe;j
Projekt z dnia 8 stycznia 2016 r.

Informacje o zgtaszajacym uwagi:

Urzad
Organizacja samorzagdowa | Zwigzek Powiatéw Polskich
Osoba do kontaktu Katarzyna Liszka-Michatka
e-mail kl@zpp.pl
tel. 184778603
Uwagi:
Czes¢ dokumentu, Tres$¢ uwagi (propozycja zmian) Uzasadnienie uwagi Stanowisko resortu Odniesienie do
Lp. do ktérego odnosi stanowiska resortu

sie uwaga (np. art.,
nr str., rozdziat)

Uwaga ogdlna Nie zakoriczono konsultacji Jak wynika z informacji na stronie
spotecznych dotyczgcych projektu RCL konsultacje spoteczne projektu
majg trwac 14 dni od dnia
otrzymania projektu. Do biura ZPP
projekt wptynat 11 stycznia br. wiec
termin konsultacji uptywa 25
stycznia br. Natomiast posiedzenie
Zespotu Edukacji KWRIST
zaplanowano na termin wczesniejszy
tj. 20 stycznia br. Zwigzek Powiatéw
Polskich po raz wtéry zwraca uwage
na kwestie przesytania do
opiniowania stronie samorzgdowej
projektow aktéw prawnych.
Zwracamy sie z usilng prosba aby na
posiedzenia Zespotu Edukacji trafiaty
projektu PO KONSULTACJACH
SPOLECZNYCH, a nie jak ma to
miejsce takze w tym przypadku, w
trakcie ich trwania.

2. | Art. 1 pkt 2 projektu | Rozwazenie zbednosci zapisu Poniewaz kwestia zabezpieczania

Wypetniony formularz nalezy przestac na adres: kwrist@mac.gov.pl w formacie umozliwiajagcym edycje.
Plik nalezy zapisa¢ np.: MRiIRW PROW - woj.zachodniopomorskie; MS udostepnianiu inf. o $rodowisku — m.Krakow.
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dotyczacy art. 31

srodkéw na wyptate jednorazowej

ust. 2iart. 5 gratyfikacji pienieznej zostata

projektu uregulowana w obu powotanych
jednostkach redakcyjnych dlatego
nalezy usung¢ tg podwdjna
regulacje.

Art. 1 pkt 3 Koniecznos¢ gruntownego Projektodawcy w uzasadnieniu

dotyczacy art. 42 przeanalizowania proponowanej wskazuja, ze likwidacja ,godzin

ust. 2 pkt 2 zmiany karcianych” nie wyklucza mozliwosci

prowadzenia np. zaje¢ zwigzanych z
potrzebami ucznidw i rozwijajgcych
ich zainteresowania w ramach 40-
godzinnego czasu pracy nauczyciela
zatrudnionego w petnym wymiarze,
stosownie do ustalen podjetych w
danej szkole. Zapis ten pojawia sie
jedynie w uzasadnieniu. Tymczasem
juz teraz mozna spotkac sie z
opiniami Srodowisk nauczycielskich,
ze jezeli ustawa nie bedzie okreslata
obowigzkowego wymiaru
wymienionych zaje¢ to dyrektor
szkoty nie bedzie miat podstawy do
wydania nauczycielowi polecenia
prowadzenia zaje¢. Réwniez w opinii
niektorych przedstawicieli zwigzkow
zawodowych pojawiajg sie opinie, ze
szkota winna ptaci¢ nauczycielom za
te godziny pomimo, iz z art., 42
jednoznacznie wynika, ze wymiar
czasu pracy nauczyciela
zatrudnionego w petnym wymiarze
czasu pracy wynosi 40 godzin a nie
18 (pensum). Przypominamy, ze
obowigzkowy wymiar tzw. godzin
karcianych zostat wprowadzony
wtasnie po to by usung¢ watpliwosci
co do natozenia na nauczycieli
obowigzku prowadzenia zajec
innych niz dydaktyczne. W zwigzku z




powyzszym postulujemy zmiane
przepisu w kierunku, ktéry zniesie
bezwzgledny obowigzek
prowadzenia zaje¢ w ramach godzin
karcianych pozostawiajac jednak
mozliwos¢ wydania przez dyrektora
polecenia stuzbowego w
maksymalnym wymiarze, ktory
rowniez bedzie wprost wynikat z
Karty nauczyciela.

Art. 1 pkt 5 projektu

Btedny zapis przepisu

W powotanym ust. 10 zd. 2

dotyczacy wskazano, ze nowego cztonka

wprowadzenia art. komisji dyscyplinarnej powotuje sie

77a ust. 10 w trybie okreslonym w ust. 2.
Natomiast ust. 2 nie dotyczy trybu
lecz warunkdéw jakie musi spetniaé
cztonek komisji dyscyplinarne;.

Art. 1 pkt 13 Zapis niejednoznaczny. W proponowanym ust. 2 art. 81a

projektu dotyczacy
wprowadzenia art.
8la ust. 2

wskazuje sie na kwote 450 zt jako
maksymalng jaka mozna
przeznaczy¢ na wynagrodzenie dla
cztonkdw komisji dyscyplinarnych
oraz rzecznikéw dyscyplinarnych i
ich zastepcéw. Prosimy o
wyjasnienie czego dotyczy ta kwota:
wynagrodzenia miesiecznego,
wynagrodzenia za rozpoznanie
sprawy, za przeprowadzenie
postepowania wyjasniajgcego czy za
udziat w postepowaniu
dyscyplinarnym (na co wskazuje
tres$¢ art. 81a ust. 1).

Art. 1 pkt 16
projektu dotyczacy
wprowadzenia art.
85b ust. 1

Dopisanie do katalogu oséb
mogacych uzyskac informacje z
rejestru orzeczen dyscyplinarnych
nauczycieli takze dyrektora szkoty

Nieuzasadnione wydaje sie
pominiecie w tym przypadku
dyrektora szkoty, ktéry rowniez
powinien mie¢ prawo uzyskania
takiej informacji.




