Zatlgeznik do Uchwaly Nr 62/13 Zarzgdu Zwigzku
Powiatow Polskich z 21 listopada 2013 r.

STANOWISKO

Zwiazku Powiatow Polskich
Warszawa, 21 listopada 2013 r.

w zwigzku z prébami zmiany art. 237 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej

W zwigzku z przebiegiem dzisiejszych obrad Komisji Edukacji, Nauki i Miodziezy
dotyczacych zmiany statusu nauczycieli zatrudnionych w placéwkach opiekunczo-
wychowawczych w zwigzku z wejsciem w Zycie ustawy z 9 czerwea 2011 roku o wspieraniu
rodziny w systemie pieczy zastgpczej 1 formutowanymi na tym posiedzeniu pomystami
usunigcia, badZ gruntownej zmiany art. 237 ustawy, Zwiazek Powiatéw Polskich czuje si¢
w obowiazku przedstawi¢ niniejsze stanowisko.

Zwiazek Powiatéw Polskich kategorycznie sprzeciwia si¢ jakimkolwiek probom uchylenia
art. 237 ustawy o wspicraniu rodzin systemie pieczy zastepczej. Zmiana taka bylaby
zwyciestwem partykularnego interesu pojedynczej grupy zawodowej kosztem dobra systemu
instytucjonalnej pieczy zastgpczej. Nalezy bowiem mie¢ na uwadze nastepujace wzgledy:

1. Status pracownikdéw placowek opiekunczo-wychowawczych jest obecnie zroznicowany.
Przewazajagca ich wigkszos$¢ jest zatrudniona jako pracownicy samorzadowi. Status
nauczycieli posiadaja pracownicy zatrudnieni jeszcze przed 1 stycznia 2004 roku —
zgodnie z obecnymi danymi jest to zaledwie nieco ponad 10% ogdtu. Sytuacja taka jest
demoralizujgca — mniejszosciowa grupa pracownikow dzigki zatrudnieniu na korzystnej
podstawie prawnej cieszy si¢ niemalymi przywilejami, bardzo czgsto niezaleznie od
wynikow swojej pracy. W prawidlowo zarzadzanej jednostce system motywowania
powinien by¢ zalezny wlasnie od tych wynikow, a przepis art. 237 ustawy
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej mial normalnos¢ przywrocic.

!\J

Za niewlasciwe nalezy uzna¢ wszystkie” argumenty” wigzace dobro podopiecznych
z zatrudnieniem wychowawcow na podstawie Karty Nauczyciela. Skutecznos$é opieki nad
dzieémi i mlodzieza uzalezniona jest od kompetencji i osobistego zaangazowania
wychowawcow, ktore wystepuja rownie dobrze u pracownikow zatrudnionych jako
pracownicy samorzgdowi. Nie trzeba by¢ nauczycielem, by dbaé o dzieci.
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3. Watpliwe sg wszystkie argumenty odwolujace sie do ochrony praw nabytych. Istotnie —
jest ona fundamentem demokratycznego panstwa prawnego, jednakze nie moze by¢
bezrefleksyjnie  absolutyzowana. Uznajac, 7e zasada ta uniemozliwia jakgkolwiek
ingerencje w kiedykolwiek przyznane przywileje musielibysSmy przyjaé, ze wlasciwie
niemozliwe jest dokonanie jakichkolwiek zmian prawnych. Nie sposob nie przytoczy¢
w tym miejscu obecnej sytuacji wielu krajow Europy znajdujacych sie w glebokim
kryzysie ekonomicznym, jako najdobitniejszego dowodu do czego moze doprowadzi¢
niech¢¢ do racjonalizacji funkcjonowania instytucji publicznych. Warto tez dodac,
ze na posiedzeniu Komisji Edukacji, Nauki i Mlodziezy w dniu 21 listopada 2013 roku
przedstawiciel Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego przekazal informacje o tym, Ze na
etapie badania wstgpnego Trybunal Konstytucyjny nie dopatrzyl si¢ w przywolywanym
przepisic naruszenia konstytucyjnych zasad.

Zwigzek Powiatéw Polskich jest natomiast otwarty na dyskusje w odniesieniu
do zdiagnozowanych probleméw stosowania art. 237, tj. trybu zmiany warunkéw pracy
1 ptacy nauczycieli zatrudnionych w placéwkach opiekunczo-wychowawczych, ktérzy z mocy
prawa z dniem 1 stycznia 2014 roku stang si¢ pracownikami samorzadowymi.
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