
Projekt z dnia  22 lutego 2021 r. 

R O Z P O R Z Ą D Z E N I E   

R A D Y  M I N I S T R Ó W  

z dnia ………………….. 2021 r. 

zmieniające rozporządzenie w sprawie zasad wynagradzania pracowników niebędących 

członkami korpusu służby cywilnej zatrudnionych w urzędach administracji rządowej 

i pracowników innych jednostek  

Na podstawie art. 21 ust. 3, art. 22 ust. 2, art. 23 ust. 2, art. 24 ust. 2 w związku z art. 43 

ust. 1 i 2, art. 44, art. 46 i art. 53 ust. 3 ustawy z dnia 16 września 1982 r. o pracownikach 

urzędów państwowych (Dz. U. z 2020 r. poz. 537) zarządza się, co następuje: 

§ 1. W rozporządzeniu Rady Ministrów z dnia 2 lutego 2010 r. w sprawie zasad 

wynagradzania pracowników niebędących członkami korpusu służby cywilnej zatrudnionych 

w urzędach administracji rządowej i pracowników innych jednostek (Dz. U. poz. 134, z późn. 

zm. 1)) w załączniku nr 3 w tabeli III po lp. 1d dodaje się lp. 1e–1g w brzmieniu: 

1 2 3 4 5 6 

1e Koordynator -trener XVI-XX - według 

odrębnych 

przepisów 
1f Koordynator XV-XIX - 

1g Starszy operator numerów alarmowych XIV-XVIII - 

§  2.  Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem 29 kwietnia 2021 r. 

PREZES RADY MINISTRÓW 

Za zgodność pod względem prawnym, 

legislacyjnym i redakcyjnym  

Jolanta Płaza Zastępca Dyrektora Departamentu Prawnego 

Ministerstwo Spraw Wewnętrznych i Administracji 

 

                                                           

1) Zmiany wymienionego rozporządzenia zostały ogłoszone w Dz. U. z 2011 r. poz. 782 i 1214, z 2012 r. 

poz. 1403, z 2013 r. poz. 882, z 2015 r. poz. 241 i 1538, z 2016 r. poz. 227, 396, 686, 1370 i 1611, z 2017 r. 

poz. 39, 51, 156, 455, 1790 i 2504, z 2018 r. poz. 179, 842, 1692, 1811, 2131 i 2258, z 2019 r. poz. 877, 1125, 

1296 i 2124, z 2020 r. poz. 29, 147, 1120,  1603, 2075 i 2076 oraz z 2021 poz. 220. 

 


