Projekt z dnia 16 lipca 2021 r.

ROZPORZADZENIE
RADY MINISTROW

z dnia 2021 r.

w sprawie wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace

oraz wysokosci minimalnej stawki godzinowej w 2022 r.

Na podstawie art. 2 ust. 5 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym

wynagrodzeniu za prace (Dz. U. z 2020 r. poz. 2207) zarzadza si¢, co nast¢puje:

§ 1. Od dnia 1 stycznia 2022r. ustala si¢ minimalne wynagrodzenie za prace

w wysokosci 3000 zt.

§ 2. Od dnia 1 stycznia 2022 r. ustala si¢ minimalng stawke godzinowa w wysokos$ci

19,60 zt.

§ 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2022 r.

PREZES RADY MINISTROW

Za zgodnos¢ pod wzgledem prawnym, legislacyjnym i redakcyjnym
Aneta Mijal

Zastgpca Dyrektora Departamentu Prawnego

w Ministerstwie Rozwoju, Pracy i Technologii
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