UZASADNIENIE

Rozporzadzenie stanowi realizacj¢ upowaznienia ustawowego zawartego w art. 27 ust. 2 pkt 8
ustawy z dnia 11 marca 2022 roku o obronie Ojczyzny (Dz. U. poz. 655 i 974). Przepisy
okreslaja podmioty objete szkoleniem obronnym w panstwie, zadania w zakresie planowania i
realizacji szkolenia obronnego w panstwie, wlasciwo$¢ organow w zakresie planowania i
realizacji szkolenia obronnego w panstwie.

Szkolenie obronne podzielono na:

1) kursy obronne (KO) — prowadzone jako zajecia teoretyczne, w formie asynchronicznego e-
learningu na platformie ,szkolenie obronne”, skierowane do o0s6b kierujacych
wykonywaniem zadan obronnych, bezposrednio odpowiedzialnych za ich realizacje, a takze
faktycznie je realizujacych. Wprowadzono regute uczestnictwa w KO w szczegdlnoSci
pracownikow zatrudnionych na stanowiskach do spraw obronnych, co umozliwi zapoznanie
si¢ z zagadnieniami pozamilitarnych przygotowan obronnych na poziomie zgodnym
z zajmowanym stanowiskiem. Udzial w KO pozwoli na zapoznanie uczestnika z ogélnymi
uwarunkowaniami $rodowiska bezpieczenstwa panstwa, w tym obronnosci, organizacja
funkcjonowania systemu obronnego panstwa oraz sposobem realizacji zadan obronnych,
w tym wynikajacych z zobowigzan sojuszniczych, ustalonych stosownie do roli uczestnikow
W systemie obronnym panstwa;

2) Wyzsze kursy obronne obejmujace kursy obronne i zajecia praktyczne prowadzone w formie
mieszanej: asynchronicznego e-learningu (analogicznie jak KO) oraz stacjonarnej m.in.
konwersatoriow, ¢wiczen, warsztatow/studiow przypadku. Skierowane bgda do grupy osob
odpowiedzialnych za kierowanie 1 organizowanie zadan obronnych. Zaklada sig,
ze ukonczenie kursu umozliwi znajomo$¢ szerszego niz na poziomie KO spektrum
zagadnien, co pozwoli na formutowanie opinii i wnioskéw, nabycie praktycznych
umiejetnosci wspotpracy (na roznych poziomach) oraz zastosowanie teoretycznych modeli
rozwigzan w praktyce;

3) ¢wiczenia obronne — organizowane adekwatnie do poziomu w strukturze administracji
publicznej z ustalonym odpowiednio do przyjetego podziatu hierarchicznym systemem ich
koordynacji. Polegaja na zgrywaniu wybranych elementow systemu obronnego na
poszczegdlnych szczeblach administracji publicznej, w tym nabywaniu przez ¢wiczacych
praktycznych umiej¢tnosci realizacji zadan obronnych oraz ksztalttowaniu zdolno$ci
wspotdziatania

Role organizatora szkolenia teoretycznego prowadzonego w ramach KO oraz szkolenia
w ramach WKO petni¢ begdzie Minister Obrony Narodowej. W umowie zawartej z uczelnig
wojskowa okresli m.in. sposob i1 form¢ prowadzenia kursow, w tym podzial na grupy
szkoleniowe oraz tematy dostosowane do zakresu przedmiotowego kursow, a takze roli
uczestnikow w systemie obronnym.

Zdefiniowano nazwy ¢wiczen obronnych dostosowujac je do zakresu zadan wykonywanych
obronnych na poszczegolnych szczeblach administracji publicznej. Przyjeto, ze ¢wiczenia beda
organizowane adekwatnie do poziomu w strukturze administracji publicznej. Wskazano
organizatora oraz koordynatora ¢wiczen, okre$lajac ich role oraz zadania stosownie do
ustalonej funkgji.

Wprowadzono regulacje dotyczace organizowania i prowadzenia ¢wiczen w oparciu o podlegle
organizatorom ¢wiczen komorki wlasciwe w sprawach obronnych, dziatajace we wspotpracy z
innymi komoérkami i jednostkami podlegltymi lub nadzorowanymi przez organizatora ¢wiczen.
Ponadto wskazano mozliwos¢ udziatu podmiotow niepodlegajacych organizatorowi ¢wiczen
(w tym przedsigbiorcow, na ktorych natozono realizacje zadan obronnych).

Zapisano wymog organizacji przez ministra 1 wojewode ¢wiczenia kompleksowego w terminie
planowanej do przeprowadzenia w dziale administracji rzagdowej lub wojewddztwie kontroli
realizowanych zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 27 ust 2 pkt 9 ustawy z dnia
11 marca 2022 roku o obronie Ojczyzny (Dz. U. poz. 655 i 974).



W celu zapewnienia prawidtowej realizacji prowadzonych ¢wiczen organizator ¢wiczenia
bedzie zobowigzany przesta¢ do wlasciwego koordynatora informacje, zgodnie z ustalonym
zakresem informacyjnym, dotyczace planowanych do przeprowadzenia ¢wiczen oraz
wnioskéw z ¢wiczen zrealizowanych w poprzednim okresie planistycznym wraz
Z omowieniem sposobu ich wdrozenia.

W projektowanym rozporzadzeniu ujeto takze regulacje dotyczace finansowania zadan
zwigzanych z organizacjg 1 realizacja szkolenia obronnego.

Zakres zaproponowanych zmian nie spowoduje powstania skutkéw finansowych.
Projekt nie wywotuje skutkow spotecznych i gospodarczych.

Stosownie do postanowien § 52 uchwaty nr 190 Rady Ministrow z dnia 29 pazdziernika 2013 r.
— Regulamin pracy Rady Ministrow (M.P. z 2022 r. poz. 348), oraz zgodnie z art. 5 ustawy
Z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnos$ci lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. z 2017
r. poz. 248) projekt rozporzadzenia zostat zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej na
stronie podmiotowej Rzadowego Centrum Legislacji w serwisie Rzadowy Proces Legislacyjny.
Projekt rozporzadzenia nie podlega notyfikacji zgodnie z procedurg okreslong
W rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu
funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm 1 aktéw prawnych (Dz. U. poz. 2039,
Z pézn. zm.).

Ocena Skutkow Regulacji projektu nie byta dokonywana w trybie § 32 — Uchwaty Nr 190 Rady
Ministrow z dnia 29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministréow (M.P. z 2022 r.
poz. 348), lecz w trybie § 42 ust. 1 Regulaminu.

Projekt rozporzadzenia nie wymaga uzyskania opinii, dokonania powiadomienia, konsultacji
albo uzgodnienia z wlasciwymi instytucjami i organami Unii Europejskiej, w tym Europejskim
Bankiem Centralnym.

Projekt rozporzadzenia nie jest sprzeczny z prawem Unii Europejskie;.

Za zgodnos¢ pod wzgledem
prawnym, legislacyjnym i redakcyjnym



