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UWAGI W RAMACH UZGODNIEŃ Z KOMISJĄ WSPÓLNĄ RZĄDU I SAMORZĄDU TERYTORIALNEGO 

 
Informacja o projekcie: 

Tytuł 
Projekt rozporządzenia zmieniającego rozporzadzenie w sprawie wysokości minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, 
ogólnych warunków przyznawania dodatków do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za pracę w dniu wolnym od pracy    

Autor   Ministerstwo Edukacji i Nauki 

Projekt z dnia 30.06.2022 r. 

 
Informacje o zgłaszającym uwagi:   

Urząd  

Organizacja samorządowa Związek Powiatów Polskich 

Osoba do kontaktu Katarzyna Liszka-Michałka 

e-mail biuro@zpp.pl1 

tel. 184778600 

 
Uwagi: 

Lp. 

Część dokumentu, 
do którego odnosi 
się uwaga (np. art., 

nr str., rozdział) 

Treść uwagi 
(propozycja zmian) 

Uzasadnienie uwagi Stanowisko 
resortu 

Odniesienie 
do 

stanowiska 
resortu 

1.  

Załącznik do 
rozporządzenia, 
kolumna druga, 
wiersz drugi oraz 
OSR, 6. Wpływ na 
sektor finansów 
publicznych, Źródła 
finansowania 

Należy wskazać w 
ocenie skutków 
regulacji źródło 
finansowania wzrostu 
wynagrodzenia 
zasadniczego 
nauczycieli 
mianowanych z drugiej 
grupy zaszeregowania 
w związku ze wzrostem 
wynagrodzenia 
zasadniczego tej grupy 
nauczycieli z 3134 zł do 
3400 zł. 

Przedmiotowy projekt w głównej mierze stanowi realizację założeń ustawy z 23 
czerwca 2022 r. o zmianie ustawy – Karta Nauczyciela oraz niektórych innych 
ustaw (aktualnie skierowanej do rozpatrzenia Senatu) tj. dostosowanie do 
zmienianego systemu awansu zawodowego i podwyższenie wynagrodzeń nowej 
grupy – nauczycieli początkujących. Na ten cel w ustawie z 23 czerwca 2022 r. 
przewidziano w roku 2022 kwotę 251 200 tys. zł. Jak można wywnioskować z 
zapisów projektu w związku ze wzrostem wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli 
nieposiadających stopnia awansu zawodowego tzw. nauczyciele początkujący z 
drugiej grupy zaszeregowania konieczne stało się podwyższenie stawki 
wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli mianowanych z drugiej grupy 
zaszeregowania, gdyż bez tej zmiany ich stawka zasadnicza byłaby niższa niż dla 
nauczycieli początkujących. Nie można jednak zgodzić się z twierdzeniem 
zawartym w OSR, że projekt nie spowoduje dodatkowych skutków finansowych 
dla budżetów jednostek samorządu terytorialnego. Wynagrodzenie zasadnicze jest 
składową wynagrodzenia średniego, ale od poziomu tego wynagrodzenia 
uzależnione są także inne składniki pensji wypłacanej nauczycielom. Stąd w 
budżecie państwa należy zapewnić finansowanie zwiększonych wydatków 
samorządów z tytułu wzrostu wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli 
mianowanych z drugiej grupy zaszeregowania.  

  

 


