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Informacje o zgtaszajacym uwagi:

Uzad | e
Organizacja samorzgdowa | Zwigzek Powiatdw Polskich
Osoba do kontaktu Bernadeta Skdbel
e-mail biuro@zpp.pl
tel. 18 477 86 00
Uwagi:
Czesc¢ dokumentu, Tresc uwagi (propozycja zmian) Uzasadnienie uwagi Stanowisko resortu Odniesienie do
Lp. do ktdérego odnosi stanowiska resortu

sie uwaga (np. art.,
nr str., rozdziat)

Zatacznik do Uwaga redakcyjna. Poniewaz zatgcznik
rozporzadzenia pkt stanowi informacje dla strony réwniez w
1 odniesieniu do ustawy o

przeciwdziataniu przemocy domowej
powinien by¢ wskazany publikator.
Alternatywnie informacja o publikatorze
aktu prawnego nie powinna by¢
podawana w odniesieniu do zadnego ze
wskazanych w pouczeniu aktow
prawnych.

Zatacznik pkt 7 Zgodnie z art. 8 ustawy o nieodptatnej
pomocy prawnej zgtoszen dokonuje sie
telefonicznie pod numerem telefonu
wskazanym przez staroste. Starosta
oprécz dokonywania zgtoszen
telefonicznych moze réwniez umozliwié
dokonywanie zgtoszen za
posrednictwem srodkédw komunikacji
elektronicznej (w praktyce jest to e-mail
wskazany przez powiat lub formularz na




stronie Ministerstwa Sprawiedliwosci).
Zgtoszenia osobiste formalnie nie sg w
ustawie przewidziane.

W praktyce taka Sciezka jest oczywiscie
stosowana (osoba przychodzac do
starostwa zawsze jest obstugiwana) ale
nie wynika ona z przepisow. Tres¢
pouczenia powinna byc¢ zgodna z
obowigzujacym stanem prawnym, a nie
komunikatem zamieszczonym na stronie
https://www.gov.pl/web/gov/skorzystaj-
z-darmowej-pomocy-prawnej

Zatgcznik

Skresli¢ wymdg potwierdzenia na pismie
otrzymania pouczenia. Pracownik
socjalny ma obowigzek wreczy¢
pouczenie na piSmie. Osoba, ktorej
pouczenie jest wreczane moze odmowic
podpisu. Stawianie wymogu podpisania
odebrania pouczenia bedzie rodzito
praktyczne problemy. Rdwniez tres¢
upowaznienia do wydania
rozporzadzenia nie przewiduje
obowigzku gromadzenia potwierdzen
odbioru pism. Tak samo trudno zeby
pracownik socjalny weryfikowat czy
podpis jest czytelny czy nie.




