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1.  

 Projekt opiniujemy 
negatywnie.  
Rozporządzenie w sprawie 
OWU nie jest miejscem do 
rozwiązywania problemów o 
charakterze ustawowym. 
Przerzucanie problemu 
korzystania przez lekarzy z 
tzw. „klauzuli sumienia” na 
podmioty lecznicze, w 
przypadku, jeżeli daną 
procedurę mogą wykonać tylko 
lekarze uderzy przede 
wszystkim w mniejsze 
podmioty lecznicze, które mogą 

Zgodnie z obecnie 
obowiązującym art. 39  
lekarz może powstrzymać się 
od wykonania świadczeń 
zdrowotnych niezgodnych z 
jego sumieniem. W przepisie 
tym wskazano co prawda, że 
lekarz wykonujący zawód na 
podstawie stosunku pracy albo 
w ramach służby ma także 
obowiązek uprzedniego 
powiadomienia na piśmie 
przełożonego, niemniej jednak 
oświadczenie takie może być 
złożone w każdym czasie 
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nie być w stanie zapewnić 
zastępstwa, jeżeli wszyscy 
zatrudnieniu w podmiocie 
leczniczym lekarze ginekolodzy 
skorzystają z klauzuli.  
Alternatywnym rozwiązaniem 
jest wprowadzenie zasady art. 
39 ustawy o zawodach lekarza i 
lekarza dentysty, że 
powoływanie się na klauzule 
sumienia jest wyłączone w 
przypadku udzielenia 
świadczeń gwarantowanych, o 
których mowa w art. 5 pkt 35 
ustawy świadczeniach opieki 
zdrowotnej finansowanych ze 
środków publicznych.  

(również bezpośrednio przed 
planowanym udzieleniem 
danego świadczenia 
medycznego). Ponadto przepis 
ten nie odnosi się do sytuacji, 
zatrudnienia lekarza na 
podstawie umowy 
cywilnoprawnej.  
 
Zmiana rozporządzenia w 
sprawie OWU przerzuca 
problem związany z 
korzystaniem przez lekarzy z 
klauzuli sumienia na podmioty 
lecznicze, przy czym nałożenie 
w takim przypadku kary 2% za 
każde stwierdzone naruszenie, 
a w skrajnych przypadkach 
rozwiązanie umowy ze 
świadczeniodawcą bez 
zachowania okresu 
wypowiedzenia uderzy 
finansowo przede wszystkim w 
mniejszych 
świadczeniodawców i może 
doprowadzić do braku 
dostępności do świadczeń z 
zakresu ginekologii i 
położnictwa na danym 
obszarze (w przypadku 
skorzystania przez NFZ z 
drugiej sankcji).  
Przerzucanie na podmioty 
lecznicze nierozwiązanego 
problemu jakim jest 
nadużywanie przez lekarzy 
klauzuli  sumienia (biorąc pod 
uwagę ograniczone przesłanki 
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legalnego przerwania ciąży) 
jest wyrazem skrajnie 
nieuczciwego podejścia do 
świadczeniodawców, zwłaszcza 
świadczeniodawców w 
sektorze publicznym, którzy 
nie prowadzą działalności w 
celach zarobkowych.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


