
Projekt z dnia 28.05.2025 r. 

R O Z P O R Z Ą D Z E N I E  

M I N I S T R A  R O D Z I N Y ,  P R A C Y  I  P O L I T Y K I  S P O Ł E C Z N E J 1) 

z dnia  

w sprawie rad rynku pracy 

Na podstawie art. 14 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i służbach 

zatrudnienia (Dz. U. poz. 620) zarządza się, co następuje: 

§ 1. Rozporządzenie określa organizację i tryb działania rad rynku pracy. 

§ 2. 1. Pracami rady rynku pracy kieruje przewodniczący, a w razie jego nieobecności 

wiceprzewodniczący. 

2. W przypadku nieobecności przewodniczącego oraz wiceprzewodniczącego pracami 

rady rynku pracy kieruje członek rady rynku pracy wyznaczony przez przewodniczącego. 

§ 3. Wiceprzewodniczący rady rynku pracy jest wybierany zwykłą większością głosów, 

w obecności co najmniej połowy składu rady rynku pracy, spośród członków rady rynku pracy. 

§ 4. 1. Przewodniczący zwołuje posiedzenia rady rynku pracy z własnej inicjatywy lub na 

wniosek co najmniej połowy liczby członków rady rynku pracy, nie później niż w terminie 

30 dni od dnia otrzymania wniosku. 

2. Posiedzenia rady rynku pracy odbywają się co najmniej raz na kwartał. 

3. Posiedzenia rady rynku pracy odbywają się w formie stacjonarnej lub przy 

wykorzystaniu środków komunikacji elektronicznej. 

4. O tym w jakiej formie odbędzie się posiedzenie rady rynku pracy  decyduje 

przewodniczący. 

§ 5. 1. Rada rynku pracy wyraża swoją opinię w formie uchwały. 

2. Uchwały rady rynku pracy zapadają zwykłą większością głosów w obecności co 

najmniej połowy członków rady rynku pracy. W przypadku równej liczby głosów decydujący 

głos należy do przewodniczącego. 

3. Głosowania rady rynku pracy są jawne. 

 

1) Minister Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej kieruje działem administracji rządowej – praca, na podstawie 

§ 1 ust. 2 pkt 2 rozporządzenia Prezesa Rady Ministrów z dnia 18 grudnia 2023 r. w sprawie szczegółowego 

zakresu działania Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej (Dz. U. poz. 2715). 
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§ 6. 1. Z posiedzenia rady rynku pracy sporządza się protokół zawierający opis przebiegu 

posiedzenia. Do protokołu dołącza się porządek obrad posiedzenia rady rynku pracy, listę 

uczestników posiedzenia rady rynku pracy oraz teksty podjętych na posiedzeniu uchwał. 

2. Protokół jest akceptowany przez członków rady rynku pracy. W przypadku braku 

akceptacji protokołu przez członka rady rynku pracy zgłasza on zdanie odrębne, które jest 

odnotowane w protokole. 

3. W terminie 14 dni od dnia, w którym odbyło się posiedzenie rady rynku pracy, 

zaakceptowany protokół zostaje przekazany odpowiednio ministrowi właściwemu do spraw 

pracy, marszałkowi województwa lub staroście. 

4. Przewodniczący może podjąć decyzję o akceptacji protokołu przez członków rady 

rynku pracy w trybie obiegowym. 

§ 7. 1. Techniczną obsługę Rady Rynku Pracy zapewnia urząd obsługujący ministra 

właściwego do spraw pracy. 

2. Techniczną obsługę wojewódzkiej i powiatowej rady rynku pracy zapewnia 

odpowiednio wojewódzki i powiatowy urząd pracy. 

§ 8. Rozporządzenie wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia.2) 

 

MINISTER RODZINY, PRACY 

I POLITYKI SPOŁECZNEJ 

 

 

Za zgodność pod względem prawnym, legislacyjnym i redakcyjnym 

                                   Małgorzata Wójcik 

                 Zastępca Dyrektora Departamentu Prawnego  

          w Ministerstwie Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej 

                           /-kwalifikowany podpis elektroniczny/ 

 

 

2)  Niniejsze rozporządzenie było poprzedzone rozporządzeniem Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 14 

maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. poz. 630), które traci moc z dniem wejścia w życie niniejszego 

rozporządzenia, zgodnie z art. 459 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 20 marca 2025 r.  o rynku pracy i służbach 

zatrudnienia (Dz. U. poz. 620). 


