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Czesc¢ dokumentu, Tres¢ uwagi (propozycja zmian) Uzasadnienie uwagi Stanowisko resortu Odniesienie do
Lp do ktdérego odnosi stanowiska resortu
" | sie uwaga (np. art.,
nr str., rozdziat)
1 Art. 5 ust. 1 pkt 2 Dopisac, ze dziatalnos¢ gospodarcza
) w tym okresie nie byta zawieszona.
Art.5ust. 1 Uwaga ogdlna czy nie powinien by¢ | W przeciwnym wypadku w
jednak okreslony minimalny prog przypadku oséb prowadzacych
dochodow z gospodarstwo wieloosobowe nawet
5 zatrudnienia/dziatalnosci/umow. minimalny dochéd z umowy zlecenia
' (np. wykonywanie pracy przez dwie
godziny w miesigcu na podstawie
umowy cywilnoprawnej) bedzie
uprawniat do bonu.
Art. 5 ust. 2 W przypadku prowadzenia
gospodarstwa wieloosobowego
rowniez powinien by¢ wskazany
3 minimalny dochéd, w przeciwnym
) wypadku mamy do czynienia z
przepisem dyskryminujgcym osoby
prowadzgce jednoosobowe
gospodarstwo domowe.
art.5ust. 5wzw. z Przepis jest niezrozumiaty. Nie
4. | ust.2 wiadomo jaki jest cel przepisuiw
jaki sposéb ma by¢ wyliczany




dochadd za okres krotszy niz 3
miesigce (brak spéjnosci z ust. 2).

Art. 7w zw. zart. 4

Po pierwsze przypadki, kiedy bon nie
przystuguje (niezaleznie od tego czy
przepis odnosi sie do seniora czy
osoby uprawnionej) powinny by¢ w
jednej jednostce redakcyjnej.
Ponadto budzi watpliwos¢ czy w
przypadkach okreslonych w art. 4
rowniez powinno dojs¢ do odmowy
wszczecia postepowania czy tez
postepowanie powinno sie toczyc i
zakonczy¢ sie odmowa.

Art.9 ust. 5 Maksymalna warto$¢ bonu winna Bon co do zasady przyznawany
podlega¢ ustawowej waloryzacji w bedzie bezterminowo. Koszy
oparciu o wskaznik wzrostu realizacji bonu to gtéwnie koszty
minimalnego wynagrodzenia za pracy. Brak ustawowej waloryzacji
prace. moze spowodowad, ze wartos¢ bonu

(w przeliczeniu na liczbe godzin)
bedzie opiewata na kwote nizszg niz
warto$¢ minimalnego
wynagrodzenia (z narzutami), co
naraza gminy na ryzyko naruszenia
przepisdow o minimalnym
wynagrodzeniu alb ustawy o
finansach publicznych.

Art. 10 ust. 8 Przepis jest niezgodny z Konstytucja
bowiem narusza zasade
praworzadnosci. Instrukcje/system
nie sg zrédtem, powszechnie
obowigzujacego prawa. Tego typu
dokumenty nie mogg by¢ rowniez
objete klauzulg niejawne (art. 61
ust. 3).

Art. 11 W zwigzku z brakiem informacji jak Z samej tresci ustawy wynika, ze

bedzie wygladat kwestionariusz,
trudno ocenic¢ czy osoba, do ktérej
odnosi sie ten przepis bedzie w
stanie ztozy¢ wiarygodne i

kwestionariusz bedzie zawierat
pytania o charakterze ocennym,
ktore moga by¢ interpretowane
subiektywnie.




weryfikowalne oswiadczenie pod
rygorem odpowiedzialnosci karnej.

Art. 12

Uwaga redakcyjna. Przepisy dot.
zmiany/uchylenia decyzji powinny
znalez¢ sie w Rozdziale 3, obok
przepisow dot. wygasniecia decyzji.

10.

Art. 14

Powstaje watpliwos$¢ czy w sprawie
powinno toczy¢ sie jedno
postepowanie administracyjne.
Ponadto nie jest jasne jak organ ma
postgpi¢ w przypadku gdy wobec
jednej z oséb zamieszkujgcych
razem juz wczesniej przyznano
ustugi wsparcia (nie jest jasne czy w
takim przypadku mozliwe jest w
ogdle zastosowanie tego przepisu a
jezeli tak jak powinna wygladac
procedura administracyjna).

11.

Art. 15

Z przepisu wynika, ze kazdorazowy
nawet maty zakup powinien by¢
poprzedzony pisemng zgoda seniora
(z przepisu wnika, ze kazdorazowo
zgoda wraz z kopia dowodu
ptatnosci wina by¢ przekazana do
podmiotu realizujgcego bon).
Przepis powinien dopuszczac
rowniez mozliwosé realizacji
zakupéw w ramach limitu
okreslonego przez seniora.

12.

Art. 21 ust. 2 pkt 3

Kto powinien podpisa¢ oswiadczenie
o dochodach seniora? — uprawniony
czy senior?

13.

Art. 24

Jezeli na jednego seniora moze by¢
przyznany jeden bon to jaki
powinien by¢ wynik postepowania w
przypadku ztozenia wniosku przez
wiecej niz jednego uprawnionego.
Jak powinien postgpic organ, jezeli
whiosek zostat zgtoszony juz po




wydaniu decyzji wzgledem innego
uprawnionego.

14.

Art. 25 ust. 5

Czy do sporzadzenia protokotu, o
ktorym mowa w tym przepisie ma
by¢ stosowany KPA, w zakresie
wymogow sporzadzania,
odczytywania i podpisywania
protokotu? To samo pytanie dotyczy
weryfikacji, o ktorej mowa w art. 11
ust, 4.

15.

Art. 25 ust. 7

Stowo ,, wyrazenie” sugeruje, ze brak
zgody powinien by¢ wyrazony
wprost. Tymczasem z praktyki pracy
organdw na gruncie np. ustawy o
pomocy spotfecznej wynika, ze brak
zgody (brak wspotpracy z organem)
jest czesto dorozumiany (np.
nieobecnos$¢ w miejscu zamieszkania
pomimo umowienia wczesniej
wizyty, niewpuszczenie
pracownikéw do domu itp.).

16.

Art. 26

Skresli¢. W tym zakresie winien
znalez¢ zastosowanie ogdlny przepis
KPA, ktéry nakazuje zatatwienie
sprawy w terminie miesigca a
jednoczesnie okresla okres, ktory nie
wlicza sie do terminu zatatwienia
sprawy.

17.

Art. 27 i art. 48 ust.
6

Wydaje sie, ze winno nastgpic
ujednolicenie organéw
odwotawczych, niezaleznie od tego
czy ustuga jest $wiadczona jako
zadanie zlecone czy jako zadanie
wtasne.

W art. 48 ust. 5 wskazano, ze
rozstrzygniecie w sprawie, o ktorej
mowa w ust. 4 moze zosta¢ wydane
w decyzji wraz z rozstrzygnieciem w
sprawie przyznania bonu
senioralnego. Oznacza to, ze stronie
w zaleznosci od zakresu zaskarzenia
bedzie przystugiwato odwotanie do
dwadch réznych organdw. Takie
rozwigzanie moze by¢ mylgce i
niezrozumiate dla stron.




18.

Art. 29 ust. 2 pkt 6

Skreslic.

Wartos$¢ bonu kazdorazowo
powinna wynikac z przeliczenia
kwoty maksymalnej wartosci bonu i
przyznanej liczby godzin wsparcia. W
przypadku zmiany wartosci (bez
zmiany liczby godzin) organ bedzie
zmuszony dokonywac zmiany decyzji
administracyjne;j.

19.

Art. 31

Zwracamy uwage, ze taka
konstrukcja przepisu jest ryzykowna
dla strony. Nawet uzyskanie w
okresie jakichkolwiek 3 miesiecy
dodatkowego dochodu (np. tzw. 13
emerytury) moze prowadzi¢ do
chwilowego przekroczenia progu
dochodowego. Strona moze nie by¢
nawet swiadoma takiej sytuacji.

20.

Art. 34 ust. 2

Nie jest jasne co miatoby sie znalezé
w takiej uchwale.

Brak jednoznacznosci przepisu
bedzie prowadzit do niejednolitej
praktyki stosowania przepisu przez
JST oraz wojewoddw jako organéw
nadzoru.

21.

Art. 34 ust. 3

Formalnie o zakresie zadan
realizowanych przez jednostki
budzetowe JST decyduje organ
stanowigcy w statucie tych
jednostek —art. 11 ustawy o
finansach publicznych oraz art. 18
ust. 2 ustawy o samorzadzie
gminnym. Natomiast organ
wykonawczy decyduje o wydaniu
upowaznienia dot. zatatwiania
spraw.

22.

Art. 34 ust. 4 pkt 1-2

Pytanie czy w tym przepisie chodzi
rowniez o jednostki organizacyjne
prowadzone przez inne jednostki
samorzadu terytorialnego, bo jezeli
tak to przepis jest niespdjny z ust. 6




a jezeli nie to instytucje te s3 juz
objete dyspozycjg ust. 3.

23.

Art. 34 ust. 819

Nie jest jasne czy organizacja
pozarzagdowa bedzie mogta
otrzymac dotacje w konkursie
ogtoszonym na podstawie art. 34
ust. 8.

Ponadto w odniesieniu do ust. 8
wprost w ustawie powinno nastgpic
wytaczenie stosowania art. 221
ustawy o finansach publicznych.

24.

A

=

t.38 pkt 3

Powinny by¢ réwniez wytgczone
osoby pozostajgce we wspdlnym
pozyciu.

25.

Art. 38 pkt 4

Uwaga redakcyjna — skresli¢ ,, nie jest
oddzielnie zamieszkujacym
matzonkiem”.

Osoby te s3 juz objete pkt 3.

26.

Art. 38 pkt 5

Doprecyzowac, ze zaswiadczenie
jest wystawione przez lekarza
podstawowej opieki zdrowotnej, w
rozumieniu przepiséw ustawy z dnia
27 pazdziernika 2017 r. o
podstawowej opiece zdrowotnej.

Po pierwsze rozwieje to watpliwosci
co do obowigzku wystawienia
takiego zaswiadczenia przez lekarza
POZ bezptatnie, ponadto jest to
osoba, ktéra co do zasady powinna
posiadac faktyczng wiedze na temat
stanu zdrowia opiekuna.

27.

Art. 38 pkt 6

Po pkt 6 dodac¢ ,nie figuruje w bazie
danych Rejestru Sprawcow
Przestepstw na Tle Seksualnym z
dostepem ograniczonym”

28.

Art. 39

Jezeli legitymacja ma stuzyc
zapewnieniu bezpieczenstwa
senioréw okreslenie wzoru
legitymacji w rozporzadzeniu
powinno by¢ obligatoryjne.

29.

Art. 40

Kto bedzie finansowat koszty
szkolenia?

30.

Art. 46 ust. 2 pkt 2

Wprowadzi¢ ustawowa klauzule
waloryzacyjng np. uwzgledniajaca
wskaznik inflacji.

Doswiadczenie pokazuje, ze brak
takich klauzul waloryzacyjnych na
przestrzeni lat prowadzi do spadku




realnej wartosci dotacji wzgledem
rosngcych kosztow realizacji
zadania.

31.

Art. 48 ust. 3

Nadac¢ brzmienie ,W przypadku, o
ktérym mowa w ust. 1 rada gminy
okresla, w drodze uchwaty bedacej
aktem prawa miejscowego, warunki
odpfatnosci za dodatkowe godziny
wsparcia oraz zasady i tryb
pobierania tych optat. W uchwale, o
ktorej mowa w zd. 1 rada gminy
moze dodatkowo ustali¢ warunki
czedciowego lub catkowitego
zwolnienia od optat lub roztozenia
ich na raty.

Kwestia zwolnienia z optat i
roztozenia na raty winna mieé
charakter fakultatywny.

32.

Art. 48 ust. 4

Doda¢, ze art. 28 stosuje sie.




