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Or.A.0531/251/25 Warszawa, 17 października 2025 roku 

Szanowny Pan 

Cichoń Janusz 

Przewodniczący Komisji Finansów Publicznych 

Sejm RP 

Szanowny Panie Przewodniczący,  

w związku z planowanym posiedzeniem Komisji Finansów Publicznych w dniu 

17 października 2025 r., na którym rozpatrzone zostaną opinie komisji 

sejmowych o rządowym projekcie ustawy budżetowej na rok 2026 m.in. 

w zakresie planu Finansowego Funduszu Pracy, w imieniu Związku Powiatów 

Polskich pragnę wyrazić sprzeciw wobec planowanego obniżenia o 1,5 miliarda 

złotych (o 40%) względem roku 2025 r. wydatków Funduszu Pacy na formy 

pomocy kierowanych do bezrobotnych, poszukujących pracy, w tym opiekunów 

osób niepełnosprawnych chcących wrócić na rynek pracy.  

W 2025 r. środki na ten cel zaplanowano na 3,6 miliarda złotych, w projekcie 

ustawy budżetowej na 2026 r. w wysokości 2,1 miliarda złotych w 2026 r.. Dzieje 

się tak pomimo znaczącego zwiększenia przychodów Funduszu Pracy, które - 

co należy podkreślić - pochodzą z wpłat pracodawców.  

Przy zmniejszonym budżecie w 2026 r. nastąpi konieczność ograniczenia liczby 

osób objętych wsparciem w kluczowych formach aktywizacji, takich jak szkolenia 

zawodowe i kursy podnoszące kwalifikacje, staże (w tym dla osób młodych 

i powracających na rynek pracy), prace interwencyjne i roboty publiczne, dotacje 

i refundacje dla pracodawców tworzących nowe miejsca pracy.  

Takie działanie pozbawia powiatowe urzędy pracy podstawowych narzędzi pracy 

i jest oczywiście sprzeczne z przyjętą w marcu tego roku nową ustawą o rynku 

pracy i służbach zatrudnienia. Przypomnę, że ustawa ta miała stanowić 

realizację części kamienia milowego nr A51G dla reformy pn. A4.1 

Efektywne instytucje na rzecz rynku pracy zapisanej w KPO. Przedmiotem 

ww. reformy zaplanowanej w KPO miała być kompleksowa modernizacja 

instytucji polskiego rynku pracy, poprzez udoskonalenie funkcjonowania 

publicznych służb zatrudnienia oraz form aktywizacji zawodowej i podnoszenia 

umiejętności kadr gospodarki.  



 

  

Przyjęcie nowej ustawy przy jednoczesnym zmniejszeniu środków wskazuje na pozorowane 

wdrożenie w/w reformy wynikającej z KPO.  

Ponadto powyższa propozycja pozostaje w jawnej sprzeczności z konsultowanym obecnie projektem 

Strategii rozwoju Polski do 2035 r., w której jako jeden z kierunków działań wskazano „Dopasowanie 

działalności urzędów pracy do potrzeb rynku pracy A. Aktywizacja zawodowa jako ważny obszar działań 

publicznych służb zatrudnienia”. W projekcie Strategii przy tym działaniu wskazano, że cyt. „działalność 

publicznych służb zatrudnienia – w tym przede wszystkim urzędów pracy – zostanie uzupełniona o działania 

na rzecz aktywizacji osób biernych zawodowo. Będzie temu służyć wdrożenie reformy rynku pracy, której 

głównym elementem jest Ustawa z 20 marca 2025 r. o rynku pracy i służbach zatrudnienia. Utrzymujący się 

relatywnie niski poziom stopy bezrobocia w Polsce powoduje, że możliwe jest poszerzenie działań urzędów 

pracy o zachęcanie osób biernych zawodowo do wejścia lub powrotu na rynek pracy. Szczególne wsparcie 

kierunkowe otrzymają osoby młode, seniorzy, osoby z niepełnosprawnościami, kobiety po urodzeniu dziecka 

oraz osoby pracujące w rolnictwie pragnące się przekwalifikować. Służby zatrudnienia staną się bardziej 

elastyczną i skuteczną organizacją w podejmowaniu działań na rzecz szerokiego grona odbiorców swych 

usług. W celu zwiększenia aktywności zawodowej urzędy pracy podejmować będą także współpracę 

z ośrodkami wsparcia ekonomii społecznej.”.  

Należy jednoznacznie podkreślić, że środki przewidziane w planie finansowym Funduszu Pracy na 2026 r. 

nie tylko nie pozwolą na realizację powyższych działań ale spowodują regres względem lat poprzednich.   

 

Z poważaniem 
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