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UZASADNIENIE

Artykut 31 ust. 10 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o warunkach dopuszczalno$ci powierzania pracy
cudzoziemcom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. poz. 621), zwanej dalej ,,ustawa”, przewiduje, ze
minister wlasciwy do spraw pracy okresli w drodze rozporzadzenia, przypadki, w ktorych nie stosuje si¢ przepisu
ust. 1, majac na uwadze zobowigzania wynikajace z uméw miedzynarodowych wigzacych Rzeczpospolitg Polska.

Projekt rozporzadzenia okresla przypadki, w ktdrych nie stosuje si¢ wyrazonego w art. 31 ust. 1 ustawy,
ograniczenia polegajacego na odmowie wydania zezwolenia na prac¢ jezeli w dniu ztozenia wniosku zawod, w
ktorym cudzoziemiec ma wykonywa¢ prace znajduje si¢ na liScie zawodow okreslonej przez starostg i
zatwierdzonej przez wojewode, w stosunku do ktorych odmawia si¢ wydania zezwolenia na prace ze wzgledu na
trudng sytuacje na lokalnym rynku pracy, uzasadniajaca ograniczenie mozliwosci podjecia pracy przez
cudzoziemca na terenie powiatu.

Projekt rozporzadzenia przewiduje Ze art. 31 ust. 1 ustawy nie ma zastosowania w przypadku gdy wniosek
o wydanie zezwolenia na prace cudzoziemca dotyczy pracy obywatela Republiki Turcji.

Zgodnie z art. 13 decyzji nr 1/80 Rady Stowarzyszenia EWG — Turcja ww. decyzja stoi na przeszkodzie
wprowadzaniu do przepiséw panstwa cztonkowskiego poczawszy od dnia wejscia w zycie w owym panstwie
cztonkowskim ww. decyzji, jakichkolwiek nowych ograniczen w wykonywaniu swobody przeplywu
pracownikow, w tym ograniczen dotyczacych wymogow materialnych lub proceduralnych w zakresie pierwszego
zezwolenia na wjazd na terytorium tego panstwa czlonkowskiego obywateli tureckich zamierzajacych korzystaé
W nim z tej swobody.

Obecnie nie zostala utworzona lista zawodow wymieniona w art. 31 ust. 1 ustawy, jednak w razie jej
utworzenia i obowigzywania wzgledem obywateli Turcji mogloby doj$¢ do naruszenia uméw miedzynarodowych
wigzacych Rzeczpospolita Polska, w szczegélno$ci w zakresie naruszenia tzw. klauzuli standstill (zakazu
pogarszania warunkow dzialalnosci objetej umowa) lub zakazu stosowania tzw. testu potrzeb rynkowych,

ograniczajacego mozliwosci prowadzenia dziatalno$ci ze wzgledu na warunki rynkowe w Polsce.
Rozporzadzenie wejdzie w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia.

Na obecnym etapie, nie jest wymagana ocena OSR przez koordynatora OSR, zgodnie z § 32 uchwaly nr
190 Rady Ministrow z dnia 29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministrow (M.P. z 2024 r. poz. 806,
Z pozn. zm.).

Projekt rozporzadzenia jest zgodny z prawem Unii Europejskiej.

Przedmiot projektowanej regulacji nie podlega procedurze notyfikacji okreslonej w przepisach

rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania krajowego systemu



notyfikacji norm 1 aktéw prawnych (Dz. U. poz. 2039 oraz z 2004 r. poz. 597).
Projekt nie wymaga przedstawienia organom 1 instytucjom Unii Europejskiej, w tym Europejskiemu
Bankowi Centralnemu, w celu uzyskania opinii, dokonania powiadomienia, konsultacji ani uzgodnienia.
Stosownie do art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dzialalnos$ci lobbingowej w procesie stanowienia prawa
(Dz. U. 22025 r. poz. 677) oraz § 52 uchwaty nr 190 Rady Ministréw z dnia 29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin
pracy Rady Ministrow, projekt bedzie udostgpniony w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej
Rzadowego Centrum Legislacji, w serwisie ,,Rzadowy Proces Legislacyjny”, z dniem skierowania do uzgodnien,

opiniowania i konsultacji publicznych.

Projekt rozporzadzenia nie stwarza zagrozen korupcyjnych.



