
Projekt z dnia 15.01.2026 r.

R O Z P O R Z Ą D Z E N I E

M I N I S T R A  R O D Z I N Y ,  P R A C Y  I  P O L I T Y K I  S P O Ł E C Z N E J 1)

z dnia …………….............  r.

w sprawie wykazu określającego grupy zawodów, w których występują niedobory 

kadrowe

Na podstawie art. 29 ust. 1 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o warunkach dopuszczalności 

powierzania pracy cudzoziemcom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. poz. 621 i 

1794) zarządza się, co następuje:

§ 1. Wykaz określający grupy zawodów, w których występują niedobory kadrowe, 

określa załącznik do rozporządzenia.

§ 2.  Rozporządzenie wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia.

MINISTER

RODZINY, PRACY I POLITYKI SPOŁECZNEJ

w porozumieniu:

MINISTER 

ROZWOJU I TECHNOLOGII

MINISTER 

SPRAW WEWNĘTRZNYCH 

I ADMINISTRACJI

Za zgodność pod względem prawnym, legislacyjnym i redakcyjnym

                                Małgorzata Wójcik

                 Zastępca Dyrektora Departamentu Prawnego 

          w Ministerstwie Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej

                           /-kwalifikowany podpis elektroniczny/

1) Minister Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej kieruje działem administracji rządowej – praca, na podstawie § 
1 ust. 2 pkt 2 rozporządzenia Prezesa Rady Ministrów z dnia 18 grudnia 2023 r. w sprawie szczegółowego 
zakresu działania Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej (Dz. U. poz. 2715).


