
UZASADNIENIE 

Rozporządzenie Ministra Edukacji zmieniające rozporządzenia w sprawie wypoczynku dzieci i młodzieży 

jest wydawane na podstawie upoważnienia zawartego w art. 92t ustawy z dnia 7 września 1991 r. 

o systemie oświaty (Dz. U. z 2025 r. poz. 881, z późn. zm.). Konieczność wprowadzenia zmian 

w rozporządzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 marca 2016 r. w sprawie wypoczynku dzieci 

i młodzieży (Dz. U. poz. 452, z późn. zm.) wynika z potrzeby wprowadzenia dodatkowych rozwiązań 

zwiększających bezpieczeństwo dzieci i młodzieży przebywających na zorganizowanym wypoczynku 

oraz usprawnienia prowadzenia kursów na kierowników albo wychowawców wypoczynku polegającego 

na wprowadzeniu możliwości prowadzenia wykładów w formule on-line, przy pozostawieniu wyłącznie 

formuły stacjonarnej w przypadku zajęć praktycznych.  

Projekt rozporządzenia przewiduje, że nowym obowiązkiem kierownika wypoczynku będzie 

zabezpieczenie korzystania przez uczestników wypoczynku z kąpieliska lub miejsca okazjonalnie 

wykorzystywanego do kąpieli, o których mowa w art. 16 pkt 22 i 28 ustawy z dnia 20 lipca 2017 r. – Prawo 

wodne (Dz. U. z 2025 r. poz. 960, z późn. zm.), wyłącznie w godzinach funkcjonowania tego kąpieliska 

lub miejsca określonych w regulaminie korzystania z kąpieliska lub miejsca okazjonalnie 

wykorzystywanego do kąpieli, a w przypadku gdy w regulaminie korzystania z kąpieliska lub miejsca 

okazjonalnie wykorzystywanego do kąpieli nie określono godzin ich funkcjonowania – wyłącznie w porze 

dziennej. Rozwiązanie to ma prowadzić do wyeliminowania ewentualnych sytuacji zagrożenia życia lub 

zdrowia uczestników wypoczynku.  

Projektowane rozporządzenie nakłada na wychowawcę wypoczynku obowiązek zapoznania uczestników 

wypoczynku z regulaminem korzystania z wyznaczonego obszaru wodnego, o którym mowa w art. 2 

ustawy z dnia 18 sierpnia 2011 r. o bezpieczeństwie osób przebywających na obszarach wodnych (Dz. U. 

z 2023 r. poz. 714, z późn. zm.), w tym poinformowanie o godzinach funkcjonowania kąpieliska lub 

miejsca okazjonalnie wykorzystywanego do kąpieli określonych w regulaminie korzystania z tego 

kąpieliska lub miejsca, a w przypadku gdy w regulaminie korzystania z kąpieliska lub miejsca 

okazjonalnie wykorzystywanego do kąpieli nie określono godzin ich funkcjonowania – o możliwości 

korzystania z tego kąpieliska lub miejsca wyłącznie w porze dziennej. Rozwiązanie to ma na celu 

wyeliminowanie ewentualnej sytuacji zagrożenia życia lub zdrowia uczestników wypoczynku oraz 

zapewnienie znajomości przez uczestników wypoczynku zasad bezpiecznego korzystania z miejsca 

kąpieli. 

Projektowane rozporządzenie określa, że program kursu na kierownika wypoczynku oraz program kursu 

na wychowawcę wypoczynku jest realizowany w formie wykładów i zajęć praktycznych (tak jak 

dotychczas, co wynika z treści załączników nr 7 i 8 do rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z 

dnia 30 marca 2016 r. w sprawie wypoczynku dzieci i młodzieży), przy czym dopuszcza się w przypadku 

wykładów możliwość prowadzenie ich przy użyciu środków komunikacji elektronicznej zapewniających 

komunikację w czasie rzeczywistym, w ramach której uczestnicy wykładu mogą wypowiadać się w jego 

toku. Nie przewiduje się natomiast zmiany formuły prowadzenia zajęć praktycznych – nadal będą one 

prowadzone wyłącznie w formule stacjonarnej. Intencją regulacji jest usprawnienie prowadzenia kursów 

i wyeliminowanie nieprawidłowości w organizowaniu kursu na kierownika wypoczynku lub kursu na 

wychowawcę wypoczynku, które zdarzało się, że były prowadzone w całości w formule on-line (wykłady 

i zajęcia praktyczne), choć obecnie obowiązujące przepisy ww. rozporządzenia nie przewidywały takiej 

możliwości.  

Nadanie nowego brzmienia załącznikowi nr 6 do rozporządzenia, który określa wzór karty kwalifikacyjnej 

uczestnika wypoczynku, umożliwi organizatorowi wypoczynku podjęcie właściwej decyzji 

o zakwalifikowaniu uczestnika wypoczynku do udziału w wypoczynku. Informacje zawarte w karcie 

kwalifikacyjnej pozwolą organizatorowi wypoczynku dopasować formę wypoczynku do stanu zdrowia 

uczestnika, jego diety, uczuleń na leki, pyłki, pokarmy, jad owadów, chorobę lokomocyjną, listy 

przyjmowanych na stałe leków i ich dawek, chorób przewlekłych, noszenia aparatu ortodontycznego lub 

okularów/soczewek, diety niskokalorycznej czy też wegetarianizmu. Umożliwi również dopasowanie 



organizowanego wypoczynku do potrzeb uczestnika wynikających z problemów z wyrażaniem emocji, 

funkcjonowania w grupie, lęku wysokości czy hydrofobii. Należy podkreślić, że we wzorze karty 

kwalifikacyjnej wymieniono jedynie przykładowe istotne z punktu widzenia organizatora wypoczynku 

informacje o dziecku. 

Projektowane rozporządzenie zawiera przepis przejściowy, zgodnie z którym karty kwalifikacyjne 

uczestników wypoczynku, obejmujące termin wypoczynku przypadający na okres ferii letnich w  

2026 r., przekazane przez organizatora wypoczynku rodzicom uczestników albo pełnoletnim 

uczestnikom wypoczynku przed dniem wejścia w życie rozporządzenia zachowują ważność.  

 

Proponuje się, aby rozporządzenie weszło w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia.  

Projekt rozporządzenia nie zawiera przepisów technicznych w rozumieniu rozporządzenia Rady 

Ministrów z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji 

norm i aktów prawnych (Dz. U. poz. 2039, z późn. zm.) i w związku z tym nie podlega notyfikacji.  

Przedmiot regulacji nie jest objęty zakresem prawa Unii Europejskiej. 

Projekt rozporządzenia nie wymaga przedstawienia właściwym organom i instytucjom Unii 

Europejskiej, w tym Europejskiemu Bankowi Centralnemu, w celu uzyskania opinii, dokonania 

powiadomienia, konsultacji albo uzgodnienia. 

Projekt rozporządzenia nie ma wpływu na działalność mikroprzedsiębiorców, małych i średnich 

przedsiębiorców w rozumieniu ustawy z dnia 6 marca 2018 r. – Prawo przedsiębiorców (Dz. U. z 2025 

r. poz. 1480, z późn. zm.). 

Projekt rozporządzenia nie podlegał ocenie w zakresie oceny skutków regulacji w trybie § 32 uchwały 

nr 190 Rady Ministrów z dnia 29 października 2013 r. – Regulamin pracy Rady Ministrów (M.P. z 2024 

r. poz. 806, z późn. zm.). 

Odnosząc się do § 12 pkt 1 w związku z § 132 załącznika do rozporządzenia Prezesa Rady Ministrów 

z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie „Zasad techniki prawodawczej” (Dz. U. z 2026 r. poz. 300), należy 

stwierdzić, że projektowane rozporządzenie uwzględnia regulacje, w stosunku do których nie ma 

możliwości, aby mogły być podjęte za pomocą alternatywnych środków. 

 


