Projekt z dnia 21.09.2026 r.

ROZPORZADZENIE

RADY MINISTROW

w sprawie Programu Bonu Senioralnego na lata 20262028

Na podstawie art. 29 ust. 1 ustawy z dnia 11 czerwca 2026 r. o osobach starszych i

koordynacji opieki dlugoterminowej (Dz. U. poz. 986) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. Rozporzadzenie okre§la Program Bonu Senioralnego na lata 20262028, zwany

dalej ,,Programem”, obejmujacy:

1)
2)
3)
4)

szczegotowy sposob przyznawania bonu senioralnego i jego realizacji;
podmioty przyznajace i realizujace bon senioralny;
sposob i tryb finansowania bonu senioralnego;

sposob monitorowania realizacji Programu oraz podmioty monitorujace.

§ 2. 1. Realizacja bonu senioralnego polega na $wiadczeniu na podstawie umowy na

rzecz osoby, ktéra ukonczyta 65. rok zycia, zwanej dalej ,,seniorem”, ustug wsparcia, o ktérych

mowa w art. 25 ustawy z dnia 11 czerwca 2026 r. o osobach starszych i1 koordynacji opieki

dlugoterminowej, zwanych dalej ,,ustugami wsparcia”, organizowanych przez gming ze

srodkow przeznaczonych na realizacj¢ Programu.

2. Przyznanie bonu senioralnego nastepuje przez zawarcie z seniorem przez gming

umowy o realizacji bonu senioralnego.

1)
2)
3)

3. W zwiazku z realizacja bonu senioralnego senior nie ponosi oplat.

4. Umowa o realizacji bonu senioralnego okresla co najmniej:

osobe, na rzecz ktorej §wiadczone sg ushugi wsparcia;

okres, na jaki zostala zawarta;

zakres ustug wsparcia, odpowiednio do rodzaju niezaspokojonych podstawowych potrzeb
zycia codziennego seniora, o ktorych mowa w art. 25 ustawy z dnia 11 czerwca 2026 . o

osobach starszych 1 koordynacji opieki dlugoterminowe;j;



4)  wymiar godzinowy w ujeciu miesi¢gcznym i wymiar dni w ujeciu tygodniowym, w ktérych
swiadczone sa wuslugi wsparcia, odpowiednio do poziomu niezaspokojonych
podstawowych potrzeb zycia codziennego seniora;

5) zasady rozliczania ustug wsparcia;

6) zasady doboru oséb $wiadczacych ustugi wsparcia na rzecz seniora oraz sposob
identyfikowania si¢ wobec niego przez te osoby;

7) miejsce $wiadczenia uslug wsparcia oraz obowigzki seniora zwigzane z zapewnieniem
mozliwo$ci bezpiecznego $wiadczenia ustug wsparcia, w tym niezbednych srodkow
technicznych;

8) sposob potwierdzania przez seniora wykonania na jego rzecz ustug wsparcia oraz
informowania seniora o zmianie, odstgpieniu od wykonania lub niewykonaniu okreslonej
w umowie ustugi wsparcia;

9) zasady informowania o zmianie sytuacji seniora majacej wptyw na realizacj¢ umowy, w
tym $wiadczenie ustug wsparcia, w szczegdlno$ci o zmianie miejsca zamieszkania,
hospitalizacji albo innej okolicznosci powodujacej czasowa lub trwalg niemozno$é
korzystania z ustug wsparcia;

10) zasady 1 tryb zgltaszania nieprawidlowosci przy swiadczeniu uslug wsparcia;

11) przestanki zawieszania $wiadczenia ustug wsparcia;

12) przestanki 1 zasady zmiany oraz rozwigzania umowy.

5. Umowg o realizacji bonu senioralnego zawiera si¢ na czas oznaczony, niedtuzszy niz
do konca roku kalendarzowego, na ktéry gminie przyznano $rodki na realizacj¢ Programu.

6. Gmina zawiera umowy o realizacji bonu senioralnego, uwzgledniajac wysokosé
przyznanych S$rodkow na realizacje Programu 1 wymiar dostgpnych ustug wsparcia. W
pierwszej kolejnosci gmina zawiera umowy Zz seniorami O hajwyzszym poziomie
niezaspokojonych podstawowych potrzeb zycia codziennego. W przypadku jednakowego
poziomu niezaspokojonych podstawowych potrzeb zycia codziennego pierwszenstwo zawarcia
umowy przyshuguje seniorowi starszemu.

7. W przypadku niezawarcia umowy o realizacji bonu senioralnego przez seniora w
terminie 14 dni od dnia dorgczenia mu oferty zawarcia umowy przez gming, seniora skresla si¢
z listy osob zakwalifikowanych do zawarcia umowy o realizacji bonu senioralnego.

8. Gmina prowadzi 1 aktualizuje, nie rzadziej niz raz w miesigcu, list¢ 0sOb
zakwalifikowanych do zawarcia umowy o realizacji bonu senioralnego, z uwzglgdnieniem

kolejnosci, o ktorej mowa w ust. 6. Lista zawiera imi¢ i nazwisko oraz wiek seniora, date



ztozenia wniosku, o ktéorym mowa § 3 ust. 1, i ustalony poziom niezaspokojonych
podstawowych potrzeb zycia codziennego. Wpis na liste jest wazny niedtuzej niz do uptywu
okresu, na ktory gmina otrzymata §rodki na realizacje¢ Programu.

9. O skresleniu seniora z listy 0sob zakwalifikowanych do zawarcia umowy o realizacji
bonu senioralnego gmina informuje seniora na piSmie. Informacja ta zawiera uzasadnienie
skreslenia.

10. Senior moze wystapi¢ o ponowng kwalifikacje do zawarcia umowy o realizacji bonu
senioralnego, w szczegdlnosci w przypadku zmiany stanu zdrowia lub sytuacji zyciowe;.

11. Gmina moze w okresie, na ktéry zawarto umowe o realizacji bonu senioralnego,
zweryfikowac spelnianie przez seniora warunkow jej zawarcia.

12. Umowa o realizacji bonu senioralnego ulega rozwigzaniu w szczego6lnosci w
przypadku zamieszkania przez seniora w innej gminie, rezygnacji z bonu senioralnego,
zaprzestania spelniania warunkoéw okreslonych w art. 26 ustawy z dnia 11 czerwca 2026 1. o
osobach starszych i koordynacji opieki dtugoterminowej albo wystapienia przestanki, o ktorej

mowa w art. 27 tej ustawy.

§ 3. 1. Gmina kwalifikuje seniora do zawarcia umowy o realizacji bonu senioralnego na
jego wniosek. Wniosek o zawarcie umowy o realizacji bonu senioralnego, zwany dalej
,,wnioskiem”, zawiera:

1) imi¢ 1 nazwisko seniora;

2) numer PESEL, a w przypadku jego braku — seri¢ 1 numer dokumentu potwierdzajacego
tozsamosc;

3) adres miejsca zamieszkania, w ktorym majg by¢ realizowane ushugi wsparcia, i dane
kontaktowe seniora;

4) informacje niezbedne do ustalenia spelnienia przez seniora warunkoéw, o ktorych mowa
w art. 26 ustawy z dnia 11 czerwca 2026 r. o osobach starszych i koordynacji opieki
dlugoterminowej, oraz niewystgpienia przestanek, o ktérych mowa w art. 27 tej ustawy;

5) wskazanie niezaspokojonych podstawowych potrzeb zycia codziennego seniora;

6) inne niz wskazane w pkt 1-5 informacje niezbedne do zawarcia umowy o realizacji bonu
senioralnego;

7)  podpis seniora lub jego przedstawiciela ustawowego albo pelnomocnika upowaznionego
do ztozenia wniosku.

2. Do wniosku dotacza si¢ dokumenty niezbedne do potwierdzenia spetniania przez

seniora warunkéw ustawowych przyznania bonu senioralnego, w tym dokumenty pozwalajace



ustali¢ $redni miesi¢czny dochdd seniora w ostatnich 3 miesigcach poprzedzajacych ztozenie
wniosku.

3. W przypadku brakow formalnych wniosku gmina wzywa do ich usunigcia,
wyznaczajac termin niekrotszy niz 7 dni od dnia dorgczenia wezwania, pod rygorem
pozostawienia wniosku bez rozpoznania.

4. Kwalifikacje seniora do zawarcia umowy o realizacji bonu senioralnego gmina
przeprowadza niezwlocznie, przy czym nie pozniej niz w terminie 30 dni od dnia zlozenia
kompletnego wniosku. Do tego terminu nie wlicza si¢ okresow opdznien spowodowanych z
winy wnioskodawcy albo przyczyn niezaleznych od gminy.

5. Podstawowe potrzeby zycia codziennego seniora uznaje si¢ za niezaspokojone, jezeli
senior ze wzgledu na stan zdrowia lub wiek nie jest w stanie samodzielnie wykonywac
podstawowych czynnosci zycia codziennego w zakresie niezbednym do samodzielnego
funkcjonowania w miejscu zamieszkania oraz nie posiada opiekuna faktycznego mogacego
zapewni¢ wsparcie umozliwiajace zaspokojenie tych potrzeb.

6. W celu kwalifikacji seniora do zawarcia umowy o realizacji bonu senioralnego, jezeli
wymaga tego ustalenie stanu faktycznego sprawy, moga zosta¢ przeprowadzone rozmowa z
seniorem 1 osobami z nim zamieszkujacymi oraz wizyta w miejscu zamieszkania seniora.

7. O wyniku kwalifikacji do zawarcia umowy o realizacji bonu senioralnego gmina

informuje seniora na piSmie.

§4. 1. Bon senioralny realizuje gmina samodzielnie lub przy pomocy jednostek, o
ktérych mowa w ust. 2, przy czym $wiadczenie ustug wsparcia moze zleci¢ podmiotom, o
ktérych mowa w ust. 3.

2. Gmina moze realizowac bon senioralny przy pomocy:

1) osrodka pomocy spotecznej lub innej jednostki organizacyjnej, o ktorej mowa w art. 111
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2026 r. poz. 639, 974 i
986);

2)  centrum ustug spotecznych, o ktérym mowa w przepisach ustawy z dnia 19 lipca 2019 r.
o realizowaniu ustug spotecznych przez centrum ustug spotecznych (Dz. U. z 2026 r. poz.
1651912);

3) innej niz wymieniona w pkt 1 i 2 samorzadowej jednostki organizacyjnej wlasciwej w
sprawach wsparcia 0sob starszych.

3. Swiadczenie ustug wsparcia gmina moze, na podstawie umowy, zlecic:



1) organizacjom pozarzadowym, o ktorych mowa w art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2025 r. poz. 1338
oraz z 2026 r. poz. 1040), z wyjatkiem partii politycznych, europejskich partii
politycznych, zwiazkéw zawodowych 1 organizacji pracodawcow, samorzadow
zawodowych, fundacji utworzonych przez partie polityczne 1 europejskich fundacji
politycznych;

2) podmiotom, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

3) innym podmiotom posiadajacym status przedsiebiorstwa spolecznego, o ktérych mowa w
art. 3 ust. 1 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej (Dz. U. z 2025 r. poz.
806 oraz z 2026 r. poz. 986);

4)  kotom gospodyn wiejskich, o ktérych mowa w ustawie z dnia 9 listopada 2018 r. o kotach
gospodyn wiejskich (Dz. U. z 2025 r. poz. 310);

5) podmiotom prowadzacym dziatalno§¢ gospodarcza w zakresie opieki nad osobami
starszymi.

4. Wybor podmiotow, o ktorych mowa w ust. 3, do zlecenia §wiadczenia ustug wsparcia
nastgpuje w trybie otwartego, konkurencyjnego, przejrzystego, niedyskryminacyjnego naboru,

na zasadach 1 w trybie okreslonych przez wojta (burmistrza, prezydenta miasta).

§ 5. 1. Ustugi wsparcia wykonujg osoby posiadajace przygotowanie odpowiednie do
rodzaju czynno$ci wykonywanych w ramach tych ustug. Do osoby wykonujacej ustugi
wsparcia w ramach bonu senioralnego stosuje si¢ odpowiednio art. 50 ust. 4a ustawy z dnia 12
marca 2004 r. o pomocy spoteczne;j.

2. Gmina albo podmiot, ktéremu zlecono $§wiadczenie ustug wsparcia, przed
dopuszczeniem osoby do wykonywania tych ustug weryfikuje jej tozsamos$¢ oraz dokumenty
potwierdzajace przygotowanie do wykonywania powierzonych czynnosci, a ponadto zapoznaje
te osobe¢ z zasadami:

1) kierowania si¢ dobrem osoby, na rzecz ktorej sg §wiadczone ustugi wsparcia;

2) poszanowania intymnosci i godnosci osobistej osoby, na rzecz ktorej sa §wiadczone ustugi
wsparcia, 1 respektowania jej prawa do autonomii w podejmowaniu decyzji i
samostanowienia;

3) dbania o bezpieczenstwo s$wiadczonych ustug wsparcia przez przestrzeganie zasad

higieny.



§ 6. Zakres uslug wsparcia okreslony w umowie o realizacji bonu senioralnego oraz
sposob ich $wiadczenia odpowiadaja standardowi 1 sposobowi $wiadczenia ustug
opiekunczych w miejscu zamieszkania, o ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie

art. 50b ust. 6 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoteczne;j.

§ 7. 1. Osoba wykonujaca ustugi wsparcia wykonuje je zgodnie z zakresem oraz
wymiarem godzinowym i dni okreslonymi w umowie o realizacji bonu senioralnego.

2. Kolejnos¢ i rodzaj §wiadczonych w danym dniu ustlug wsparcia osoba wykonujaca je
ustala w porozumieniu z seniorem.

3. Osoba wykonujaca ustugi wsparcia nie moze ich wykonywa¢ na rzecz innych osob
niz senior, z ktorym zawarto umowg¢ o realizacji bonu senioralnego, z wyjatkiem innego
wspotzamieszkujacego z nim seniora, z ktorym rowniez zawarto umowe o realizacji bonu

senioralnego.

§ 8. 1. Gmina w terminie okre§lonym przez organ do spraw polityki senioralnej zglasza
za posrednictwem wojewody do organu do spraw polityki senioralnej zapotrzebowanie, w
ujeciu rocznym, na $rodki z budzetu panstwa na realizacj¢ Programu.
2. Gminy, zglaszajac zapotrzebowanie, o ktorym mowa w ust. 1, uwzgledniaja:
1) liczbe i odsetek senioré6w w gminie;
2) liczbe godzin ustug i liczbg 0sob, na rzecz ktoérych sa $wiadczone przez gming:
a) ushugi opiekuncze w miejscu zamieszkania,
b) ustugi asystencji osobistej dofinansowane z programu resortowego, o ktorym mowa
w art. 115 ust. 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej,
c) ushugi wsparcia;
3) $redni koszt jednej godziny ustug, o ktorych mowa w pkt 2, w gminie;
4) przewidywang liczbg seniorow, na rzecz ktorych realizowany bedzie bon senioralny, w
okresie, na ktory zgtaszane jest zapotrzebowanie;
5) przewidywang liczb¢ godzin ustug wsparcia w okresie, na ktdry zglaszane jest
zapotrzebowanie;
6) przewidywany wzrost liczby 1 odsetka seniorow w gminie w kolejnych 5 latach, ustalony
zgodnie z prognoza, o ktorej mowa w art. 25 ust. 1 pkt 8 ustawy z dnia 29 czerwca 1995
r. 0 statystyce publicznej (Dz. U. z 2026 r. poz. 851).
3. Wojewoda przedstawia organowi do spraw polityki senioralnej zbiorcze

zapotrzebowanie poszczegolnych gmin w wojewodztwie.



4. Organ do spraw polityki senioralnej dokonuje podziatu srodkéw na wojewddztwa z
przeznaczeniem na realizacj¢ Programu, uwzgledniajac limit $rodkéw, cel Programu i
kolejnos¢ okreslong w art. 28 ustawy z dnia 11 czerwca 2026 r. o osobach starszych i
koordynacji opieki dlugoterminowe;.

5. W przypadkach uzasadnionych celem Programu organ do spraw polityki senioralnej
moze zmieni¢ podzial, o ktérym mowa w ust. 4.

6. Wojewoda, uwzgledniajac przydzielone $rodki na realizacj¢ Programu i kolejno$¢
okreslong w art. 28 ustawy z dnia 11 czerwca 2026 r. o osobach starszych i koordynacji opieki
dlugoterminowej, przekazuje gminom dotacje na realizacj¢ Programu.

7. Na obstuge Programu w gminie wojewoda przyznaje jej kwote odpowiadajaca 3%
wartosci dotacji, o ktorej mowa w ust. 6.

8. W przypadku, gdy wysokos$¢ srodkéw na realizacje Programu przyznanych danej
gminie nie jest wystarczajaca, aby zrealizowa¢ zadania w ramach Programu, wojewoda moze
zwigkszy¢ przyznany limit dla tej gminy z puli $srodkéw na realizacje Programu, jakimi
dysponuje.

9. Gmina realizujgca Program zapewnia, ze liczba osob korzystajacych z publicznych
ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania oraz liczba osob korzystajacych z ushug asystencji
osobistej dofinansowanych z programu resortowego, o ktorym mowa w art. 115 ust. 2 ustawy
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej, oraz liczba godzin tych ustug §wiadczonych
przez gming nie ulegng zmniejszeniu w trakcie realizacji Programu z przyczyn zaleznych od

gminy wzgledem stanu na dzien wej$cia w zycie niniejszego rozporzadzenia.

§ 9. 1. Koszt jednej godziny wynagrodzenia osoby za $wiadczenie ustug wsparcia
finansowanych ze $rodkoéw Programu nie moze by¢ wyzszy niz 48 zlotych. Kwota ta nie
obejmuje pozostatych kosztéw organizacji ustug wsparcia przez gmine.

2. Wartos$¢ ustug wsparcia w ramach bonu senioralnego przyznanego seniorowi stanowi
iloczyn kosztéw odpowiadajacych jednej godzinie wynagrodzenia osoby za $wiadczenie ushug
wsparcia, o ktorym mowa w ust. 1, w gminie oraz miesi¢cznego wymiaru godzin ustug
wsparcia, okreslonego w umowie o realizacji bonu senioralnego, przy czym wynosi

miesiecznie do 2500 ztotych.

§ 10. 1. Wojt (burmistrz, prezydent miasta) na biezagco monitoruje realizacj¢ Programu na

terytorium gminy, w tym jakos$¢ ustug wsparcia.



2. Wojewoda monitoruje realizacj¢ Programu na terytorium wojewddztwa, w tym przez
przeprowadzanie kontroli jego realizacji w gminach.

3. W ramach monitorowania realizacji Programu, o ktorym mowa w ust. 1, wojt
(burmistrz, prezydent miasta) sporzadza sprawozdania z jego realizacji, ktore przekazuje do
wojewody w terminie do dnia 31 stycznia kazdego roku nast¢pujacego po roku, w ktorym
realizowany byl Program, poczawszy od roku 2027. W razie brakow sprawozdania, wojewoda
zwraca je do uzupetnienia w oznaczonym terminie.

4. Sprawozdanie, o ktorym mowa w ust. 3, uwzglednia w szczego6lnosci:

1) liczbe godzin przyznanych i §wiadczonych ustug wsparcia;

2) liczbe osob objetych bonem senioralnym, z podzialem na wiek i pte¢;

3) $redni koszt godziny $wiadczenia ustug wsparcia w gminie;

4) Iaczna i $rednig warto$¢ przyznanych bonow senioralnych;

5) liczbe os6b $wiadczacych ustugi wsparcia, w tym nowozatrudnionych w danym roku do
Swiadczenia tych ushug;

6) wykaz podmiotéw $wiadczacych w gminie ustugi wsparcia w ramach Programu, w tym
nazwy podmiotéw, forme¢ prawng oraz podstawe powierzenia lub zlecenia §wiadczenia
ustug wsparcia;

7)  opis dziatan informacyjnych gminy w zwigzku z realizacja Programu;

8)  wyniki monitorowania jakosci ustug wsparcia;

9) uwagi, wnioski i rekomendacje;

10) wskazanie Zzrddel danych podanych w sprawozdaniu.

5. Jezeli Program w gminie realizowany jest zarOwno w miescie, jak i na wsiach,
informacje, o ktorych mowa w ust. 4 pkt 1, 2 1 8, podaje si¢ z podzialem na miasto 1 wies.

6. Sprawozdanie z realizacji Programu w wojewodztwie wojewoda przekazuje organowi
do spraw polityki senioralnej w terminie do dnia 31 marca kazdego roku nastepujacego po roku,
w ktorym realizowany byt Program, poczawszy od roku 2027, wraz ze swoja oceng realizacji
Programu przez gming pod wzgledem osiggnigcia jego celow.

7. Sprawozdania, o ktorych mowa w ust. 3 1 6, przekazywane sg w postaci elektronicznej
oraz publikowane w Biuletynie Informacji Publicznej urzedu obstugujacego odpowiednio
gming i wojewode.

8. Organ do spraw polityki senioralnej sporzadza zbiorcze sprawozdanie z realizacji
Programu w terminie do 15 maja roku nastgpujacego po roku, w ktérym realizowany byt

Program, poczawszy od roku 2027.



§ 11. 1. W roku 2026 gmina zgtasza zapotrzebowanie w uj¢ciu odnoszacym si¢ do IV
kwartatu tego roku.

2. W latach 2026 i 2027, zgltaszajac zapotrzebowanie na §rodki z budzetu panstwa na
realizacj¢ Programu, gmina uwzglednia dodatkowo zapotrzebowanie zwigzane z
przygotowaniem do realizacji Programu. Kwota dotacji dla gminy na dzialania zwigzane z
przygotowaniem do realizacji Programu w danym roku nie moze by¢ wyzsza niz 10 000

ztotych. Kwoty tej nie wlicza si¢ do kwoty, o ktérej mowa w § 8 ust. 7.

§ 12.Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem nastepujacym po dniu ogloszenia.

PREZES RADY MINISTROW

ZA ZGODNOSC POD WZGLEDEM PRAWNYM,
REDAKCYJNYM I LEGISLACYIJNYM
Aleksandra Ziuzia

Zastgpca Dyrektora Departamentu Prawnego

w Kancelarii Prezesa Rady Ministrow

/- podpisano elektronicznie/



