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dokumentow potwierdzajacych kwalifikacje w zawodzie wymaganych do
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zawodowe w zawodzie nauczanym na poziomie technika
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ust. 8 ustawy z dnia 7 wrze$nia

. . . .. i . 1991 r. 0 systemie o$wiaty
Ministerstwo wiodace i ministerstwa wspolpracujace (Dz. U. 7 2025 1. poz. 881, z pozn
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Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu

1) Justyna Hajduk — gtoéwny specjalista, tel. 22 34 74 295, adres e-mail:
justyna.hajduk@men.gov.pl

2) Emilia Maciejewska — naczelnik wydziatu, tel. 22 34 74 605, adres e-mail:
emilia.maciejewska@men.gov.pl

1. Jaki problem jest rozwiazywany?

Rozporzadzenie Ministra Edukacji zmieniajace rozporzadzenie w sprawie wykazu dokumentéw potwierdzajacych
kwalifikacje w zawodzie wymaganych do uzyskania dyplomu zawodowego albo dyplomu potwierdzajgcego kwalifikacje
zawodowe w zawodzie nauczanym na poziomie technika stanowi wykonanie upowaznienia ustawowego zawartego
w art. 11b ust. 8 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o§wiaty, zwanej dalej ,,ustawa”, zgodnie z ktorym minister
wlasciwy do spraw oswiaty i wychowania okresli wykaz dokumentéw potwierdzajagcych kwalifikacje w zawodzie
wymaganych do uzyskania dyplomu zawodowego albo dyplomu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe w zawodzie
nauczanym na poziomie technika.

Koniecznos¢ wprowadzenia zmian w rozporzadzeniu Ministra Edukacji z dnia 28 stycznia 2025 r. w sprawie wykazu
dokumentow potwierdzajacych kwalifikacje w zawodzie wymaganych do uzyskania dyplomu zawodowego albo dyplomu
potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe w zawodzie nauczanym na poziomie technika (Dz. U. poz. 169) jest
podyktowana:

1) zmiang nazw kwalifikacji zawodowych wyodrebnionych w zawodzie technik mechanik — na mocy rozporzadzenia
Ministra Edukacji z dnia 19 lutego 2025 r. zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie ogolnych celéw i zadan ksztalcenia
w zawodach szkolnictwa branzowego oraz klasyfikacji zawodow szkolnictwa branzowego (Dz. U. poz. 230);

2) zmiang nazw kwalifikacji wyodrgbnionych w zawodzie technik transportu drogowego — na mocy rozporzadzenia
Ministra Edukacji z dnia 20 marca 2026 r. zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie ogolnych celéw i zadan ksztatcenia
w zawodach szkolnictwa branzowego oraz klasyfikacji zawodow szkolnictwa branzowego (Dz. U. poz. 404);

3) wprowadzeniem do klasyfikacji zawodow szkolnictwa branzowego nowych zawodow: technik agroogrodnictwa,
technik aranzacji florystycznych — na mocy rozporzadzenia Ministra Edukacji z dnia 20 marca 2026 r. zmieniajacego
rozporzadzenie w sprawie ogodlnych celow i zadan ksztalcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz klasyfikacji
zawodow szkolnictwa branzowego;

4) zgtaszanymi do Ministerstwa Edukacji Narodowej uwagami dotyczacymi umozliwienia uzyskania dyplomu
zawodowego w zawodzie: technik elektronik, technik przemystu drzewnego oraz technik technologii zywno$ci osobom,
ktore uzyskaly $wiadectwo czeladnicze odpowiednio w zawodzie: elektronik, operator maszyn i urzadzen przemystu
drzewnego oraz przetwoérca miesa.

2. Rekomendowane rozwiazanie, w tym planowane narzedzia interwencji, i oczekiwany efekt

Projektowane rozporzadzenie wprowadza zmiany, ktore umozliwiajg uzyskanie dyplomu zawodowego w zawodzie:
1) technik agroogrodnictwa osobie, ktéra posiada:
a) $wiadectwo w zakresie kwalifikacji R.5. Zaktadanie i prowadzenie upraw ogrodniczych oraz certyfikat w zakresie
kwalifikacji OGR.11. Prowadzenie i zarzadzanie produkcjg ogrodnicza
albo
b) swiadectwo w zakresie kwalifikacji RL.05. Zakladanie i prowadzenie upraw ogrodniczych oraz certyfikat
w zakresie kwalifikacji OGR.11. Prowadzenie i zarzadzanie produkcjg ogrodnicza
albo
c) certyfikat w zakresie kwalifikacji OGR.02. Zaktadanie i prowadzenie upraw ogrodniczych oraz certyfikat
w zakresie kwalifikacji OGR.11. Prowadzenie i zarzadzanie produkcjg ogrodnicza
albo
d) certyfikat w zakresie kwalifikacji OGR.06. Wykonywanie prac i ushug ogrodniczych oraz §wiadectwo w zakresie
kwalifikacji R.18. Planowanie i organizacja prac ogrodniczych
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albo

e) certyfikat w zakresie kwalifikacji OGR.06. Wykonywanie prac i ustug ogrodniczych oraz $wiadectwo w zakresie
kwalifikacji RL.18. Planowanie i organizacja prac ogrodniczych
albo

f) certyfikat w zakresie kwalifikacji OGR.06. Wykonywanie prac i ustug ogrodniczych oraz certyfikat w zakresie
kwalifikacji OGR.05. Planowanie i organizacja prac ogrodniczych;

2) technik aranzacji florystycznych 0sobie, ktéra posiada:

a) $wiadectwo w zakresie kwalifikacji R.26. Wykonywanie kompozycji florystycznych oraz certyfikat w zakresie
kwalifikacji OGR.12. Aranzowanie wngtrz i otwartej przestrzeni kompozycjami florystycznymi
albo

b) $wiadectwo w zakresie kwalifikacji RL.26. Wykonywanie kompozycji florystycznych oraz certyfikat w zakresie
kwalifikacji OGR.12. Aranzowanie wngtrz i otwartej przestrzeni kompozycjami florystycznymi
albo

c) certyfikat w zakresie kwalifikacji OGR.01. Wykonywanie kompozycji florystycznych oraz certyfikat w zakresie
kwalifikacji OGR.12. Aranzowanie wnetrz i otwartej przestrzeni kompozycjami florystycznymi
albo

d) $wiadectwo czeladnicze w zawodzie florysta oraz certyfikat w zakresie kwalifikacji OGR.12. Aranzowanie wnetrz
i otwartej przestrzeni kompozycjami florystycznymi;

3) technik elektroniki osobie, ktora oprocz mozliwosci okreslonych w obecnie zmienianym rozporzadzeniu posiada
$wiadectwo czeladnicze w zawodzie elektronik oraz certyfikat w zakresie kwalifikacji ELM.05. Eksploatacja urzadzen
elektronicznych;

4) technik mechanik osobie, ktora oprocz mozliwosci okreslonych w obecnie zmienianym rozporzadzeniu posiada:

a) certyfikat w zakresie kwalifikacji MEC.03. Montaz i obsluga maszyn i urzadzen albo certyfikat w zakresie
kwalifikacji MEC.08. Wykonywanie i naprawa elementow maszyn, urzadzen i narzgdzi albo certyfikat w zakresie
kwalifikacji MEC.11. Uzytkowanie obrabiarek skrawajacych sterowanych numerycznie (CNC), oraz $wiadectwo
w zakresie kwalifikacji M.44. Organizacja i nadzorowanie proceséw produkcji maszyn i urzadzen
albo

b) certyfikat w zakresie kwalifikacji MEC.03. Montaz i obstluga maszyn i urzadzen albo certyfikat w zakresie
kwalifikacji MEC.08. Wykonywanie i naprawa elementow maszyn, urzadzen i narzgdzi albo certyfikat w zakresie
kwalifikacji MEC.11. Uzytkowanie obrabiarek skrawajacych sterowanych numerycznie (CNC), oraz $wiadectwo
w zakresie kwalifikacji MG.44. Organizacja i nadzorowanie proces6w produkcji maszyn i urzadzen;,

5) technik przemystu drzewnego osobie, ktora oprocz mozliwosci okreslonych w obecnie zmienianym rozporzadzeniu
posiada $wiadectwo czeladnicze w zawodzie operator maszyn i urzadzen przemystu drzewnego oraz certyfikat
w zakresie kwalifikacji DRM.10. Planowanie i organizacja proceséw zautomatyzowanych w przemysle drzewnym;

6) technik technologii zywnosci osobie, ktora oprocz mozliwosci okre§lonych w obecnie zmienianym rozporzadzeniu
posiada $wiadectwo czeladnicze w zawodzie przetworca migsa oraz certyfikat w zakresie kwalifikacji SPC.07.
Organizacja i nadzorowanie produkcji wyrobow spozywczych;

7) technik transportu drogowego osobie, ktora oprocz mozliwosci okreslonych w obecnie zmienianym rozporzadzeniu
posiada:

a) $wiadectwo w zakresie kwalifikacji A.69. Eksploatacja $rodkow transportu drogowego oraz certyfikat w zakresie
kwalifikacji TDR.04. Kierowanie operacjami transportu drogowego rzeczy
albo

b) swiadectwo w zakresie kwalifikacji AU.04. Eksploatacja srodkow transportu drogowego oraz certyfikat w zakresie
kwalifikacji TDR.04. Kierowanie operacjami transportu drogowego rzeczy
albo

c) certyfikat w zakresie kwalifikacji TDR.01. Eksploatacja srodkow transportu drogowego oraz certyfikat w zakresie
kwalifikacji TDR.04. Kierowanie operacjami transportu drogowego rzeczy
albo

d) certyfikat w zakresie kwalifikacji TDR.03. Uzytkowanie i obstuga S$rodkow transportu drogowego
oraz swiadectwo w zakresie kwalifikacji A.70. Organizacja przewozu Srodkami transportu drogowego
albo

e) certyfikat w zakresie kwalifikacji TDR.03. Uzytkowanie i obstuga S$rodkow transportu drogowego
oraz $wiadectwo w zakresie kwalifikacji AU.69. Organizacja przewozu $rodkami transportu drogowego
albo

f) certyfikat w zakresie kwalifikacji TDR.03. Uzytkowanie i obstuga srodkow transportu drogowego oraz certyfikat
w zakresie kwalifikacji TDR.02. Organizacja przewozu $rodkami transportu drogowego.

3. Jak problem zostal rozwiazany w innych krajach, w szczegélnoSci krajach czlonkowskich OECD/UE?

Unia Europejska stworzyla instrumentarium polityki uczenia si¢ przez cale zycie, wspomagajace rozwoj kwalifikacji
I umiejetnosci oraz porownywanie zdobytego do§wiadczenia zawodowego. Instrumentarium to ma stuzy¢ m.in. podniesieniu
poziomu mobilnosci obywateli, przedsigbiorcow czy organizacji oraz zwigksza¢ mozliwosci zatrudnienia w innym panstwie
cztonkowskim niz panstwo pochodzenia. Panstwom czlonkowskim Unii Europejskiej zaleca si¢ m.in.: odniesienie krajowych




systemow kwalifikacji do europejskiej ramy kwalifikacji (powotanie w tym celu specjalnych struktur koordynacyjnych),
stosowanie podejscia opartego na efektach uczenia si¢ przy definiowaniu kwalifikacji, promowanie walidacji uczenia
si¢ pozaformalnego i nieformalnego. Wiekszo$¢ panstw czionkowskich Unii Europejskiej posiada wilasny system
potwierdzania kwalifikacji zawodowych, jednak uwzgledniajacy Europejska Rame Kwalifikacji.

4. Podmioty, na ktére oddzialuje projekt

Grupa Wielkos¢ Zrédto danych Oddziatywanie
okregowe komisje Wydawanie dyplomu zawodowego
egzaminacyjne osobom, ktore potwierdzity
8 dane Ministerstwa | kwalifikacje wyodrgbnione
Edukacji Narodowej | w zawodzie nauczanym w oparciu 0
roézne podstawy programowe
ksztalcenia w zawodach.

osoby ubiegajace si¢
0 uzyskanie dyplomu
zawodowego

brak mozliwosci oszacowania
ze wzgledu na brak dostgpu
do danych dotyczacych liczby
0s0b posiadajacych odpowiednie
certyfikaty kwalifikacji

zawodowych, swiadectwa

potwierdzajace kwalifikacje w
zawodzie lub $wiadectwa

czeladnicze

Mozliwo§¢  uzyskania  dyplomu
zawodowego przez osoby, ktore
posiadaja odpowiednie dokumenty
okreslone w projektowanym
rozporzadzeniu.

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikow konsultacji

Projekt rozporzadzenia zostanie przekazany do zaopiniowania przez reprezentatywne organizacje zwigzkowe w trybie
przewidzianym w ustawie z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2026 r. poz. 549), reprezentatywne
organizacje pracodawcow w trybie przewidzianym w ustawie z dnia 23 maja 1991 r. o organizacjach pracodawcéw

(Dz. U. z 2025 r. poz. 423) i partnerow spotecznych, tj. przez:

1) Federacj¢ Przedsigbiorcow Polskich;
2) Forum Zwigzkow Zawodowych;

3) Konfederacje Lewiatan;

4) Niezalezny Samorzadny Zwigzek Zawodowy ,,Solidarno$¢”;

5) Ogolnopolskie Porozumienie Zwigzkow Zawodowych;

6) Polskie Towarzystwo Gospodarcze;

7) Pracodawcow Rzeczypospolitej Polskiej;

8) Zwigzek Pracodawcow Business Centre Club;
9) Zwiazek Przedsiebiorcéw i Pracodawcow;

10) Zwiagzek Rzemiosta Polskiego;

11) Federacjg¢ Inicjatyw Os$wiatowych;

12) Izbg Pracodawcow Polskich;

13) Komendg Gtowng Ochotniczych Hufcow Pracy;
14) Komisj¢ Krajowa NSZZ ,,Solidarnos¢ 80”;

15) Konferencj¢ Rektorow Akademickich Szkot Polskich;

16) Konferencje Rektorow Publicznych Szkot Zawodowych;

17) Konferencje Rektorow Zawodowych Szkot Polskich;

18) Krajowa Izbg¢ Gospodarcza;
19) Krajowa Sekcje Oswiaty i Wychowania NSZZ ,,Solidarnosc¢”;
20) Krajowe Forum O$wiaty Niepubliczne;j;
21) Naczelna Organizacj¢ Techniczng — Federacj¢ Stowarzyszen Naukowo-Technicznych;

22) Ogolnopolska Federacj¢ Organizacji Pozarzadowych;

23) Ogdlnopolskie Stowarzyszenie Dyrektorow Centrow Ksztatcenia Ustawicznego;
24) Ogolnopolskie Stowarzyszenie Kadry Kierowniczej Oswiaty;
25) Ogolnopolskie Stowarzyszenie Wspierajagce Edukacje Zawodowa Pracownikoéw Mtodocianych;
26) Polska Izbe Firm Szkoleniowych;
27) Polska Organizacje Pracodawcoéw Osob Niepelnosprawnych;
28) Polska Rade Ekumenicznag;
29) Polski Zwiazek Gluchych;

30) Polski Zwigzek Niewidomych;
31) Polskie Forum HR;

32) Polskie Stowarzyszenie na rzecz Osob z Niepelnosprawnoscia Intelektualna;




33) Polskie Stowarzyszenie Zarzadzania Kadrami;

34) Pracodawcdw Pomorza;

35) Rade Szkot Katolickich;

36) Sekretariat Konferencji Episkopatu Polski;

37) Stowarzyszenie Doradcow Szkolnych i Zawodowych Rzeczypospolitej Polskiej;
38) Stowarzyszenie Dyrektorow Szkot Srednich;

39) Unig¢ Metropolii Polskich;

40) Unig¢ Miasteczek Polskich;

41) Wolny Zwiazek Zawodowy ,,Forum-Os$wiata”;

42) Zwigzek Gmin Wiejskich RP;

43) Zwiazek Miast Polskich;

44) Zwiazek Nauczycielstwa Polskiego;

45) Zwigzek Powiatow Polskich;

46) Zwiazek Wojewodztw RP;

47) Zwiazek Zaktadow Doskonalenia Zawodowego — Zarzad Gtoéwny.

Projekt rozporzadzenia zostanie przekazany roéwniez do Rzecznik Matych i Srednich Przedsiebiorcow.

Projekt rozporzadzenia zostanie skierowany rowniez do zaopiniowania przez Komisje Wspolng Rzadu i Samorzadu
Terytorialnego oraz Rade Dialogu Spotecznego.

Projekt rozporzadzenia zostanie udostgpniony w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej Ministra Edukacji
zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. z 2026 r.
poz. 936) oraz w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej Rzgdowego Centrum Legislacji w serwisie
Rzadowy Proces Legislacyjny zgodnie z § 52 ust. 1 uchwaly nr 190 Rady Ministréw z dnia 29 pazdziernika 2013 r. —
Regulamin pracy Rady Ministréw (M.P. z 2026 r. poz. 404).

Podsumowanie wynikéw konsultacji publicznych i opiniowania zostanie opisane w raporcie z konsultacji publicznych
i opiniowania.

6. Wplyw na sektor finanséw publicznych

(cenystatez ...... r.) Skutki w okresie 10 lat od wej$cia w zycie zmian [min zi]
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | Zgcznie (0-10)
Dochody ogétem 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
budzet panstwa 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
JST 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
pozostate jednostki (oddzielnie) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Wydatki ogélem 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
budzet panstwa 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
JST 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
pozostale jednostki (oddzielnie) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
budzet pafstwa 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
JST 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
pozostate jednostki (oddzielnie) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Wejscie w zycie rozporzadzenia nie spowoduje zwigkszenia wydatkow lub
Zrédla finansowania zmniejszenia dochodéw jednostek sektora finansow publicznych, w tym budzetu
panstwa i budzetow jednostek samorzadu terytorialnego, w stosunku do wielko$ci
wynikajacych z obowigzujacych przepisow.
Dodatkowe informacje, w tym Brak
wskazanie zrodet danych i
przyjetych do obliczen zatozen

7. Wplyw na konkurencyjnos¢ gospodarki i przedsigbiorczos¢, w tym funkcjonowanie przedsiebiorcéw oraz na
rodzing, obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki

o
N
w
ol

Czas w latach od wejscia w zycie zmian 1 10 Lgcznie (0-10)

W ujeciu | duze przedsiebiorstwa 0 0 0 0 0 0 0




pienieznym sektor mikro-, matych i 0 0 0 0 0 0 0
(w min zl, srednich przedsiebiorstw
cenystalez ...... rodzina, obywatele oraz 0 0 0 0 0 0 0
r) gospodarstwa domowe
osoby niepelnosprawne 0 0 0 0 0 0 0
oraz osoby starsze
W ujeciu duze przedsicbiorstwa —
niepieni¢znym sektor mikro-, matych i B

srednich przedsigbiorstw

rodzina, obywatele oraz Osoby posiadajace odpowiednie certyfikaty kwalifikacji zawodowych,
gospodarstwa domowe $wiadectwa potwierdzajace kwalifikacje w zawodzie lub $wiadectwa
czeladnicze oraz wilasciwy poziom wyksztatcenia beda moglty uzyskac
dyplom zawodowy w zawodach nauczanych na poziomie technika.

0soby niepetnosprawne Osoby posiadajace odpowiednie certyfikaty kwalifikacji zawodowych,
$wiadectwa potwierdzajace kwalifikacje w zawodzie lub $wiadectwa
czeladnicze oraz wlasciwy poziom wyksztalcenia beda mogly uzyskac
dyplom zawodowy w zawodach nauczanych na poziomie technika.

0soby starsze —

Niemierzalne — —

Dodatkowe informacje, w tym
wskazanie zrodet danych i Brak.
przyjetych do obliczen zatozen

8. Zmiana obcigzen regulacyjnych (w tym obowiazkow informacyjnych) wynikajacych z projektu

X nie dotyczy

Wprowadzane sg obciazenia poza bezwzglednie [ ] tak
wymaganymi przez UE (szczegdly w odwroconej tabeli L] n!e
zgodnosci). [1 nie dotyczy
(] zmniejszenie liczby dokumentow [] zwiekszenie liczby dokumentow
] zmniejszenie liczby procedur (] zwiekszenie liczby procedur
[] skrdcenie czasu na zatatwienie sprawy [] wydtuZenie czasu na zatatwienie sprawy
[ ]inne: [ ]inne:
Wprowadzane obcigzenia sg przystosowane do ich [ ] tak
elektronizacji. [ ] nie
[ ] nie dotyczy

Komentarz: Brak.

9. Wplyw na rynek pracy

Projektowane rozporzadzenie nie bgdzie miato bezposredniego wptywu na rynek pracy. Jednakze przewiduje sie, ze
stworzenie mozliwos$ci uznania kwalifikacji uzyskanych w ré6znym okresie na podstawie okreslonych w projektowanym
rozporzadzeniu dokumentéw, moze wptynaé na zwigkszenie liczby osob posiadajacych dyplom zawodowy w zawodzie
nauczanym na poziomie technika.

10. Wplyw na pozostale obszary

[] $rodowisko naturalne (] demografia [] informatyzacja
(] sytuacja i rozwoj regionalny [ ] mienie panstwowe [] zdrowie

[] sady powszechne, administracyjne [ ]inne:

lub wojskowe

Omowienie wptywu \ Nie dotyczy.

11. Planowane wykonanie przepiséw aktu prawnego

Proponuje sie, aby rozporzadzenie weszto W zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

12. W jaki sposob i kiedy nastapi ewaluacja efektéw projektu oraz jakie mierniki zostana zastosowane?

Nie przewiduje sie ewaluacji efektow rozporzadzenia.

13. Zalaczniki (istotne dokumenty zrédlowe, badania, analizy itp.)

Brak.




